Cerro
Navia

Asesoria Juridica
Of. De Transparencia

oF.orD.Ne__AOA

ANT : La Solicitud de Acceso a la
Informaciéon N2 MU035000000847 de fecha
21.03.2017.

Memorandum N° 42 de fecha 03.04.2017
de Subdireccién de Recursos Humanos.

MAT. : Responde solicitud de informacién ,
en conformidad a lo establecido en el art.
10° de la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la
Informacién Publica.

Cerro Navia, 0 6 ABR 2017

DE: MAURO TAMAYO ROZAS
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD
DE CERRO NAVIA.

A : JAVIERA BLAIMONT
jblaimont@proyectopropio.cl

Junto con saludarla, informo a usted que se ha recibido en nuestro Municipio, la solicitud de
informacioén puablica N°MUO35T000000847, de fecha 21.03.2017, cuyo literal es el siguiente:
“Solicito los datos de contacto (nimero de teléfono y correo electrénico) de los siguientes cargos
municipales o afines: Director(a) de la Direccion de Obras, Director(a) de la Direccion Desarrollo
Comunitario (DIDECO), Director(a) de la Direccién de Desarrollo Urbano e Infraestructura, Jefatura de
la Secretaria de la Planificacion (SECPLAC), Jefatura de Fomento Productivo, Jefatura Oficina
Municipal de Indeterminacion Laboral (OMIL), Jefatura de Oficina de Proteccién de los derechos de la
infancia y la adolescencia (OPD), Jefatura de la EGIS Municipal y Jefatura del departamento de
Vivienda. Quedo atenta a sus comentarios. Saludos”.

Efectuada la derivacion interna de la solicitud a Subdireccién de Recursos Humanos, dicha uni-
dad remite planilla excel con informacion acerca de los cargos municipales consultados, con sus res-
pectivos datos de contacto.

Dispongase la entrega gratuita de la informacion solicitada, en la forma sefialada en el punto
resolutivo anterior.

De no encontrarse conforme con la respuesta precedente, usted podrd recurrir ante el
Consejo para la Transparencia, solicitando amparo a su derecho de acceso a la informacién, en el
plazo de 15 dias habiles contados desde la notificacion de este oficio.

ATENTAMENTE,

/NB;,A/arr
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DISTRIBUCION:

1.- Interesada

2.- Alcaldia

3.- Of. De Transparencia
4.- Asesoria Juridica
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