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FUNCIONARIOS CARGOS MUNICIFALES
5r. Marcela Morales Allste Administradora Municipal
51 Juan Arenas Cisternas Secretario de Planificacicn
5r. Cristign Ebner [e Las Pefias Director de Control (s)
Sr. Maurcio Veran Coadministrador Educacion
51 Jorge Nufiez Secretario General {5} CORMUCENA
- §r. Manuel Fallad Educacidn CORMUCENA
5r. Oscar Lantadilla Tapia Asesor luridico
. TABLA
1. AGUINALD® DE FIESTAS PATRIAS FUNCIONARIOS CORMUCENA I"" )

Alcalde, expresa que funcionarios de la CORMUCENA dentro de sus beneficios tisne un apuinalde especial,
aparte delgeneral, de Fiestas Patrias, correspondiente a una cifrade 54 millones de pesos, los que actualmente

10 se puede pagar porque no existe financiamiente, por lo gue se quiere dejar de manifiesto la inguietud a
efecto de encontrar una salida a lo que en esta hora aqueja.

Sr. Ebner, especifica que no estd el Mupiciple en condiciones de asumir el compromiso, perg igual estima
posible que de los 400 mllones de pesos que se destinaran este afio 3 “Educacidn” se saquen los 54 millones
para los efectos, pero con el compromiso que se devolverdn antes del término del presente afio.

£,

Sra, Cid, dice que tiene la mejor voluntad para tratar el tema, pera antes qus nada se necesita saber cual es la
propuesta de la “Administracidn®, dado que no estd dentro de las prerrogativas del Concejo postular solucidn
alguna. Ademds la propuesta debe eastar acompafiada de los debidos antecedentes, siendo fundamental
contar con la disponibilidad presupuestaria respectiva y fuera de ellos respetar el plazo de 5 dias previos al
pronunciamiento del Concejo que esta establecido normativamente.

Sra. Rodriguez, seftala que se disponia de una alternativa de solucidn, lo que es responsabiiidad suya v de sus
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asesores (dirigiéndose al Alcalde).

5r. Durdn dice, con el todo respeto que le merecen los trabajadore y sus beneficies, pero su posicidn ¥ lo que
le atafie a é| como concejal es velar por el patrimonio municipal, que €l Municipic no tenga deudas ¥ results
que ya las tiene, por lo que seria una irresponsabilidad de si parte aumentarlas.

Respecto de lo que se estd tratande recuerda que existye un compromiso asumido por el Ministerio de
Educacidn de velar por el funcionamiento y financiamiento, por lo que corresponde al sr. Verdn responder a
la situacian, no resulta comprensible que se hace un traspaso y al poco andar se caiga en abandong del
compromisa. La responszbilidad ahora, remarca, es del Ministerio.

3r. Molina, manifiesta que estd de acuerdo en encantrar soluciones v tiene 2 disposicién para ello, o obstante
no puede dejar de decir que |a situacién como se ha presentado es pare sentirse incémado, ademds, “unc no
se puede meter en la Administacidbn Municipal”.

5r. Solane, trae 2 cofacién el compromiso del MINEDUC de tomar la educacion municipal en Cerro Mavia como
un adelanto de la desmunicipalizacién, tomando fa reslidad comunal como “plan piloto®, En torno a ella
rememora que de comienzo existid una buena disposicién enttre las partes, se hicieron las exposiciones, se
sinceraran las situactones e intereses v luego se accede a una mandato de coadrministracion y se adhiere 2 el.
Posteriprmente se plantea que el campromiso implicaria gus et Municipio, para mantener en lfnea de flotacién
el sistema actuzl, debiera concurtir dentro del 2015 con un aporte de 1.700 millones de pesos, con el trancirrie
de los dias, las tratativas y las gestiones se {lega a una menor cifra ascendiente a 700 miillones de los cuales
400 se entregarian este afio y 300 el préximo.

Expuesta (as condiciones lo relevante es ahora conocer la fodrmula y [2 propuesta formal, dentro de las
consideraciones esefiadas.

5r. Vierdn, expresa que le ha causado sorpresa como se han presentado |os hechos. Agrega que ha conversado
con los dirigentes sindicales, exponiendo la raalidad.

Realidad, parafraseardo lenguage médico, la "Educacion se encuentra en |3 U.TI% esa &5 la dura realidad, los
ingresos siguen muy por debajo de las necesidades basicas, las subvencianas de aqui a diciembre solo aleanzan
Rara cubrirel 50% da los gastos.

€n tanto 3 figure de la “coadministracion®, se conforma con las concurrencla de 2 paries.

En lu especifico, al “aguinaldo”, se le ha de sumar un nuevo apuinzldo para Navidad, paseos de fin de afio v
otras, Los recursos no alcanzan y el enfermo esta complicado®, cualquier "corrierte da aire” por minima que
glla sea “el enferma® se muere, -

La meta es flegar a diciernbre con un “enfermo estabilizada® por lo que cualguier medificacidn implicaria que
los *nimerns no calzan®,

En la supervivencia se tiene dos y solo “mecenas”: El Ministerio y el Municipio (2n Chile todos los municipios
traspasan recursos financieros a ia Educacion). ¥ las gestiones del “Departamento de Educacion® tiene cero
poslbiildad de allegar recursos,

En consecuencias de las 400 milonas sollcitadas al Municipio ne se pueden sacar los 5¢ millones de pesos,
no se puede acceder, de hacerlo no se llega al mes de diclernbra.

Altalde, menclona que estuvo haciendo pestiones en el MINEDUC pero nd estan los dineros, termina didends!
"estamos complicados”.

5r. Durdn,dice que no concibe que se exponga al Concejo a dirimir enttre un tema gremial ¥ 0e recursos que
ng estdn en al Municipio, sino en el Ministerio.

Por otra parte llama a la racionalidad en sentido de seguir manteniendo contratos v can alla ahondando en un
mal mayor. Lo sano es actuar serizmente avisanda a quien corresponda que |a situacion na da para més y lo
l6givo es advertir y tomar las medidas de términas de contratos y darles un tlempe a los afectados para que
puedan encontrar un empleo en que les paguen los sueldos a tiem poy también las impositiones previsionales,
ahora ocurre que se mantienen los contratos, se hace un favor irresponsablemente y después los mismos
favarecidos estdn demandando porgué no se les ‘paga v no se estd al dia con las cotizaciones.

Sr. Ebner, enfatiza gue el presupuesto mupicipal a estas alturas del afio esta todo comprometido, Luepo
recuerda que el afio pasado se agortaron a “Educacién” 3.700 millores de pesns

Refiriéndase a lo corvenido, Indica que el MINEQUC se hara carge de la deuda estructural hasta diciembre de
2014. También se aceptaron inclinaciones conveniente de gue el Municiple a contar del pasado mes de julio
guedaria liberade del compromiso de aportar, pero &so, para sorpresa, cambio quedando para el préximo 31
de diciembre,

Asimisme los términos expresados implicaban que debntro de los 700 millones que 3@ ha hecho mencién
comprendla todos los compromisas, por (o que el aguinaldo entendiz que estaba asumido. Al respecto sefiala
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que personalmente preguntd, una vez expuesto el reguerimiento por el sr. Verdn, si existlan otros gastos
adicicnales y se repondio que no los habia.

En tormno a lo que inquieta dice gue hay liquidez en caja municipal,mque se podria Pagar pero siempre en
funcidn de los 400 miliones previstos traspasar a Educacion. '

Sr. Durdn, dice sino ng hay recursos y continuan ias déficlt se tienen que tomar medidas al tenor de ias que
ha planteado, seamos también leales can sl Alcalde se le persuade a autarizar contrataciones que
desbarajustardn y depues se denuncia al mismo por que dejo de pagar y también exigir al Ministerio io Gua
dehe asumir,

Alcalde dice que no quiere poner al sr. erdn entre la “espada ¥ la pared™
5r. Durdn, enfatiza que ef Ministerio se tiens que hacer responsable de lo que le corresponde

5r. Solano, expresa que hay un factor a ponderar v necasarfo de instalar en e ascenario, quedice relacion con
el rol de |os sindicatos, el cual no tiene nada Que ver con &l problema de como se va apagar un derecho, que
@ ganaron con las legitimos medios, Tuchas y logros que se obtienen en democracia, teniendo esto de
referencia, no resulta posible dar téminas a los contratos de bos funcionarios.

La pregunta que carresponde hacerse es quien garantizara |os 54 millones de pesos. Al respecto recuerda gue
fa “Educaciin Municipal® ha entrado ¥é a un procesa de “Desmunicipalizachén®, y resulta que e Municipio se
encuentra “con los trajadores encima®, entonces ¢a dénde volvemos ?

5ra. Rodriguez, recuerda que mas adelante se vendrs el aguinaldo de Navidad para lo que se debe estar
preparado, opn cespecto al que hoy se trata pense, dice, que se tendria una propuesta evidenciando con ella
una mala gestion; anteriormente siempre se habia considerado ¥ Dagada,

Aérega Que recursos se malgastan, prueba de ello que en la actuzlidad se P2EA 3 2 pard un mismo puesto,
como =on los 2 Garentes con qua hoy cuents la CORMUCENA ¥ otros en otros puestos gque no se sabe Iz
relevanciz de tenerlos o no.

tuego agradece que la realidad educacional municipal de Cerro Navia haya side escogidz por el Ministerip para

revetir la situacion, ¢l afio pasado del Municiply se antregaron 2.700 millpnes muy por arriba de lo que se
entregard este afig,

Alcalde, lamenta que se continiie con el fastidlo de endosar a su ad ministracidn los problemas de fa educacion
municipal en & comuna, como si el problema fuera de ahors, cuando es algo que se arrasira de
administraciones pasadas que no enfrertaran el problema, cosa que si & 1o ha estado haciendo, ademds los
males se agravan con [as largas y continuas paralizacienes, al respecto solo con la dltima “huelga” se perdieron
212 alurings v con ello una menor subvencién, 1a que mensualmente es I modesta suma de 48 mil pesos
mensuales por alumnos,

Y en_tndn esto el Municiplo ha sido “victima® al contar con mengs FEcLrs0s para invertir en otras important

realidades comunales (p. e]. el afio 2014 més de 2.700 millones de PE505 Mmenos se tuvieran, cantidad gue fue
cedida Educacion),

3t Vlerdn, sefiala que a partir de las intervenciones realizadas quisiera resumir en 5 puntos su pasician;

1* En relacion con la posibilidad de gestionar ante el Ministerio, indica gue esta en mejor situacicn el sr, large
Nufiez que é).

2° L2 educacidn municipal de Cerro Navia sigue siendo de responsabilidad “municipa!”

3" La solucién ne surgird par el hecho de estara cargo y serfuncionaric del MINEDUC

4* En términos de financiamiento para el presente afio, siempre se planted que el Municipio tendria que hacer
un esfuerze adicional que se situé en los 700 millonas de pPEsQs,

57 La asuncion al cargo siempre estuvo presente gue conllevabia una perspectiva de accion de futurg.

Con tado, finzliza diciendo que si existe disconformidad en los tsrminos de su gestion, recuerda, que ef cargo
esta sujeto a evaluacién del actual directorio de la CORMUCENA,

A tontinuacién se otorga la palabra a cuatro dirigentes de sindicatos de funcionarios de Educacitn:

Quien primery interviens as la sra Alejandra Yergara, representante de  sindicato de profesionales, plantes
que le asiste la necesidad de velar por &l debido cumplimlento de lo derechos adguiridos. Luego BErega, aparte
del aguinaldo (que seria la primera vez que no se estaria respetando}, al sindicato se le adeuda 18 miliones de
pEs0s.

Por dltima explicita que tiene total descanocimients del aparte que estaria entrepando el Munlicipio a
Educacidn y también de la rebaja de 1.500 millones a 700 millonas,

31, Veron, precisa que su primera preocupacén es garantizar el pago de los salarios {e imposiciones asociadas),
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las consumos bisicos ¥ una serle de deudas que estan iudiclalizadas, es lo Perentorio sino se cumple con esp
liega una hecatombe para el Sistema. Par tanto el pago de las dermds cosas no <e hacen “por mala onda” es
que lisay llanamente no se pueda,

Sr. Durdn, pragunta cuando se hizo af convenio o mangato con el Ministerlo por a coadministracion ¢ se sabia
o no se sabfan las implicancias daf Paso que se estaba dando?

Continda Iz dirigenta, hoy estamos mas mal que antes, existe una sityacidn de incaﬁ:idumbm. se desconoge
Que va a pasar mafana, Reconooa que se habian forjado axpectativas faverables con el cambig,
Termina agradeciendo al Alcalge por e! espacic dado pars interven;r.

Ahora toma la palabra el s, Samuyel Taleda (secretario del Colegio de Profesores), dice que el premio a tenido
una paciencia infinita, por lo que na hay nada que apradecer. Pero 1g situacion estd que estally, existen quejas
¥ reclamos por lo de 13 Previsidn, también los apoderados ¥ los alumnos,

Recuerda que a partir de afio 1939 ge inicio y continué un avance en dialogo y reivindicaciones que se detuvo
bajo Ja administracién de Franciseo Romero quidn cerra toda Rosibilidad de didlogo, desde afio 2010 en
adelants, '

{iro aspecto que resalta es que se prometic que con el cierre de tres escusigs el problema de déficit
presupuestario se terminaba lo que defiritivamente no ocorrio. El problema contintia aungue podeia haber
mejorado con fa disminucion de 6,000 hrs que se hicieron, pera igual la holgura hecha no fue ta) porgue s&
UCUpAran cOR Olras cantratacionss.

También estima que importante seria se jes incluyera en los conversacionss que soslienen con el MINEDUC,
Luege acota que solo a fos profesores se les debe mas de 300 millones de pesos. Ahora siente que nadie se
hace cargo, nadic asume la responsabilidad de empleador

L& conversacién sobre la materia da para fargo, pero sefiala que siempre la Municipalidad tuve FECUrs0s para
cubtir el gasto del beneficio que hoy se discute, se requiere de voluntades reales ¥ también del MINEDUC,
E= cierto, sefala por otro lado, que han disminnido {as matriculas, pero anzlicemps sus fuentes, asi por
- gjemplo se autoriza la construccion de ung Zigantesca escuela subvencionada, en of sector de Ias “Wiflitas™.

Sr. José Sepiilveda, fepresentante de funcionarios asistentes de educacion, considers que es una X0 ¥ Taresa
qUE No s¢ 5epa para gue son los 700 millones que entregara el Municipio,

Seguidamente se dirige al sr. Verén emplazindolo a que responds a la Pregunta: para que estd Ud. aqui, si
reconace que Jorge Nuitez tene més llegadn que el en ¢ Ministerio.

En otra orden opina que es lamentable y grave qQue directores se hayan Opuesta a que asistentes de la educacidn
concurrieran hasta agu,

Agrega que hasta whora han tenido “hyena onda®, pers advierte que se puede acabar dasdo el desorden que
se observa, enseguida dice que ¢! problema es de todos.

Respecto del aguinaldo sefaly que debe resalverse ahara, en tormo o las demas dendas se verdn mas adelante.
Por Oltima, nuevamente alude al sr Verdn, en sentido que le resulta no concebible que “esté tirando sy cargo
sobre Iz mesa®, luego se pregunta si tendrd !a capacidad requerida parg estar dirigiendo el procesn,

Sr. Marcela Ortega (sindicato Adm Centraf}, da a conocer su parecer y padecer tespecto de la situacién de

incertidurabre que a diario estin viviendo, na se sabe que viene para adelante, quien es en definitiva el

empigador, pues &l “mandato”, ademss se sabe que vendrd un ajuste de “planilla® pero nadie dice cuando ¥
- chmo va a oeurrir,

Por olrg lado, dice que le llama mucho la atencidn of na respeto de log convenios suscritos, los que realmente

no importan muche.

Sra. Cid, dice que con ef devenir de fas intervenciones se ha llenado de sarpresas, por lo que no concibe e}
RC esiar al tanto de aspectos relevanies,

St. Nuodiez, manifiesta que no hay de que alarmarse, 10do esta eliro coma siempre Io ha estado. EI Minedue
esta eil conacimirnto, tiens asumido & déficit estructural que es del orden de log $5.039.000.000 { cinco mil
trignta y neeve millones de pesos) y se ha suscerito un conveno.

Luego en términos operacionales se 1116 fecha tope para incumbencia en cuanto A aportes municipales, pars
financiamiento de la Educacién, ¢l 31 de julio del presente afio, fecha que luepo fue ampliada al 31 de
diciembe de 2015, tal tramo de tiemno (agosto/ diciembre) trajo aparejado que el Municipio proporcionara
Ruevos apories de ahl los 700 millones de pesos que se han sefalado, para pagos de remuneraciones,
previsionales y operacionales. .

Pary los efectos se ENtregd un mandato al Ministerio, encarpindose de su ejecuciopn el sr. Vergn ¥ con «llo
abriéndose la posibilidad tinica, dada la realidad actual, que la educacién Sea sostenible ¥ susentable en el
tiempo. :

En t:f;u caso admite que Ia situacidn hoy puede ser percibida Peor que antes, pero esta, a contasr de eners de
2016, s& revertira notortaments,

Con las medidas que incluit el PADEM 2016 el Ninanciamiento de la edocacidn seri real, exhorta a confiar
en lo acordada.




S|Pagina
En el intertanto mes a mes se ird readecuando las dendas.

Sr. Durdn, si la realidad de que se habla ha sido informada, significa, ala luz de Io que se ha expresado, que
el sr. Verdn lo desconoce,

&r. Fallad {Director de Educacion), sefiala que existen prugbas de que todo s¢ ha informado, estin fos correos
clectromicos, el pre informe do auditoria, Tode realizado provio a la finna del convenio.

Sr. Nafiez, en otro orden sefala que el se hace cargo de |a administracion desde hace 2 afios, los recursos que
¢l Municipio entrepa deben ser pastados pare los que son manidatados vy de e30 56 encarga ¢l Contraler
Municipal, de que asi sea, mientras no se rindan los recursos ninguna nueva entrega resulta posible, por lo
que no cabida pars plantear dudas, fegas o subjetividades.

Sra. Rodrigucz, reitera le hecesidad de cubrir ol beneficio del agpinaldo v apradece la disposicién del
Concejo.

Luego se refiere al PADEM y ia necesidad de que en su elaboracidn se contemple a los distintos actores que
son afectados, directores, profesores, alumnos, apoderados.

Sr. Dardn, en relacion a lo que convocs, reitera que el responsable de encontrar solucifn es €l sr. Veron, de
atro mode ne s¢ empieza a comprender su ayuda. En todo caso expresa su voluntad de ir personalmente sl
MINEDUC a plantear la disgutido y ver caminos de sofueidn, poes si ¢l Municipio, de alguna forma acude
una Ye2 MAs ¢un recurses, después el imico culpable serd el Alcalde y el Municipio endeudado.

Alcalde, expresa que ¢l siempre esta dispuesto a “ponerle el pecho a las balas®, a continvacion dice quairda

tocar las puertas, una vez més, al MINEDUC, que canalizard su inquietud al sr. Vergara e invita a concejales

v dirigentes a gestionar con él. Por altimo, dirigiéndose & log dirigentes v concejales, manifiesta que estard
Junto a ellos y tambtién lo 2st4 con ¢l st Veron,

Il.- CIERRE:

Siendo las 17:47 hrs, el Presidente del Concejo, sr. Luis Plaza 5., levanta la Sesidn

Se consigna que la presente Acta se halla avalada por una grabacion magnetofonica, reallzada en el
transcurso de la Sasitn.




