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ARTICULG . 4°

Fosibabilzr s crndicores de vitla del persoral municipal afilade ¥ 5U3 Cargas familiares

ARTICULQ - 20

Fropende: at desancln ¥ Rereccianamients sacis, econdnuca v Aang de les abl ados v osus cilgas
e "y

Craporzanar, on | medida nus ing recursos v dJdisponibdidades [Fresururstarias o perrmban,
bencficss er las arees de seind, educaciin, ssislencalidad sozisl oom e uca vy iegal y otras cun e
cstinen pertiaentes da o

=

ARTICLLD - 40
Favorerar o prograss roeial cuit “al educizional 4 les aflados ¥ EUS Caidan temiliares

ARTICULD o5 _
Lalablzers ©onvenre ~an divarens organismos o Blnpresas, puklicas o privadas, Fara benmfizin a
vy 2o les afillsdos y zus wargas familiaces

ARTICULO . g°

Ctorgar subsichos o jos afiliades ¢ sus cargas familiares, cuands LOresporla slemore e los
FECLITS0S kx parmilan y s cusplan las CHIGENLIAN 2 renusitos eslablecidos para elln




Procurar que o aparte, cue astaileses la muiicipahdad por cada uno de o8 afiiados al zislema de
Liewstar muniapal, sea el maximo de shidades Iibutarias mensuales (U T M1 estabecdas por la
Ley W% 19 754,

ARTICULS : 8

Defimr orgaruzar y ejecutar la realizacian de eventos de caracter artisticos. cuturales, departives y
otros gestinades a la recaudacion de fondos para el Sisteras de Bignestar Municioal.

ARTICULD 9

Establecer convemnas gui bereficien a los sfiliados v sus cargas familares en ambitos referidns a

a1 Laatencisn medtica - dental,

L Al sennco de Zata Cunz v Jardln Infantil

cr Aldesarrdlia de las actividades educacionales

di A la reshzacsdn de gotividades de caracler recreacional  ceportvo, de esparcimiznto,
wvacagional y otras afinas.

2l Asistencialidad sacial vio coonamica

ARTICULS . 10°
Maxerezar la ollencion de comisiones, en virwl de los convenios gue se celebran con tereros para
el desarrolls del Sisterr.a de Biencstar y el neneficio de sus afiliadas.

ARTICULD - 11°
Froporcionzr prestamos a los afilacas de acuerde a citenins reglas v procedimientas estabiecidos,
convcidns y de abpetiva apicecian

ARTICULD - 12°
Sdrrustrar [os préstamos v sus interesos en confarmidad con 2l Reglamento. sus procedimeentos del
Seracks de Bienestar Municipal de sus aflados y cargas respectivas.

ARTICULO ; 13"
Praporoanar aportes o préstamcs por escolaridad, fallecimientos de famibares, matrimorsas,
Ratafidad y fines hanitaconales siempre que se cuente can los regursos.

ARTICLILD - 14°

Frestar ssisienoia socwb 8 los afiiados 2n todos aquelios asuntos, tramilagiones o atenciones que
demande la parhcipacisn 2 aLxilio de Assrtentes Socialas,

Crear un fondo de soldandad social para cases de grave y de extrema urgencia Disaenos de un
& lel aparte municipal para estos fines.

ARTICULS : 16°
Morges apaya en materta educasional a los aliiadas y a sus cargas raspeciivas, enla medsda gue las
fangas 1o zermitan

ARTICULC . 17°

MONICTFALTDED O CERTD NAV T
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3
Enfregar awviilas o aporles deslinades a actividades depotviEs o atisticas - culiurales de los
afiliaclos.

ARTICULD : 18°

Ledinin, ciganezar y e ecutar programaciones destmadas a |a recreacisn, esparchmenta vy desranss de
los afikados

ARTICULD - 19
Celenrar segun disporbiidades  presupuestarias ¥ pnonzacan,  fiestas tradicionales,
cormemoracinnes e hilos insttucionates que favorezean 'a integraman y partizipacitn di los afiliados

ARTICULG . 2p°
Instdur la cerermania anual de premiacdn por excelercia en las cakdades humanas de los asiliadas,

ARTIGULO : 21°

Comusar y crientar de manera aportuna integra v adecunada 2 los diversos afifiades respecls d= Ins
hensficias, derschos, deberes y chbligaciones ¢.1¢ carrespondar

MUNICIFELTSAD TR TERL RAWIS
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ARTICULO  22¢

Celaran kakilitados para sertenecer al Sisterna de Bienestar, en calidiad de afl ados las sIQuarntes
A Los funcionar os de Clanta

L Los funcionar os @ Condrata

Lo Lpersonal reda por el Codigo de Trabajo, poria Ley W13 G710

di Jubilalus en tuncien de las telras o, B0, o1 antes sefialadas,

=Y I 1z cargas fandiares ce 0 sefukalos en l:s etras o), by, oy d

ARTICULO . 23°

La talabclad e law afiliacss se o o:ogistraran en mesanismos o archivos cornpulycinnales,
[srtuianrene, disefados pag eslcs efectos

ARTICILG . 24°
la stlistion como a desalilizoon al Sistens de Bienostar serd indole coluntana,

ARTICULO - 257
an schofudes e adlacdn o desathacden deseran sar solicitadas pOr escida al Comite de FBicnostar,
UL se proUnciard en o sesion crdinang siquiente a la fecha de la solicited

ARTICULO - Zg°
La caliad de afiliadn se pieide pon

2l Dapa de perenecer ala Manicipalidad, can excencion de los jubliadas qua ewerzan sy derecho
d peimangcer en el Zislema de Biensstar, de acuerde a o eslipulado en el aiticula SlyuhEr e

L Nesafifiaciin woiuntaria o Sisicma de Bienestar 0 tal cosp e nteresado deber presercs: g
fespectivo osailo, hasendese efautiva una vez que el Comite de Gienesla cmita & certficada
oraspancentn dentrc de los 15 dias habdes siguente & su gresentacan. TranscUmido dich
alitro pperara de plera la desailiazion akn sin contar con la cemificacisn sefglaga

cr o Purespulsion de aciema aas causakos establecidas en oste Reglanents

ARTICUN Q. 270

tes atiliades gae dejen ser funmorasoz de la Municipakdad v deseen seguir perlenearnds a Sistems
Ao Benesar o calidad de ubilados deberan

a1 kanifestallo por escito al Comileé de B onastar documente qua ha de ser rocednonads por la
Lhdad de Giensslar Municips

b Lesde & momonle dela ertregs del documentss escilo aia Unidad de Biepes|ar P pal oy
hesta gue & wluista la calidad de afiliado, gue sancionard oficidmeante el Comite de Lo lar
5@ manendrd on susieaso sus derechos goe e cormespondan en tal calidad

el Flromistro g lalos solicihides sstard radicads on la Unidad ce Biencstar Niimicipal.
i Una wes rosuelta o aflizzon Jel solictante aar el Comite e Riegnestar, a la browodad, sery

natficady y reqistrado fore almente o s Lnidad de Brenestar b Lnicipeal
WURICTFAITOAD OF TERRC Mawis
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g1 Los derschos w0 sjerceran Flenaments 2 conlar de la lecha a Fartic de |z cual se concada la
Jubianicn, padicnde Rersiir refrsactivamente los beneficias que coresgondan ievio pago de
las cotizaciones CoTespendiante.

ARTICULD . 2g*

Los nfillac'lo*sjutﬁados deberan entorar de su cargo el Aparte gqim correspenda a la Municipalidad

ARTICULG ; g0

Toda persona gue hay: dejado de pertenecer af Sistoma de Bienestar par cualgmer causal - Tl f
se2n las letras 31 v b1 del Articulg N @ 23 v Artlzulos 128, letra by ¥ 129 ambes en los casos do
CRFUISICN definitiva del Sislema de Benestar- gue deseen reingrosar al nisme, deberan solicitarts nor

escrilo Al Comee de Biencalar «| QUE &6 [ronwnsiara fundadanaste va sea aceptasdn © rechazzndo
sU reingresn,

ARTICULD : 309

La ncorporanion al Sisferna de Sienesiar requarra de la apmbacien del Comith de Bianestar, Fravia
aels el postulune fabers,

a8y Moompafar solicilnd de MCarpLracian gue proporcionard la Unidad de Biereslar b Lrizipel
B Cartdicar la individuaizacion ¥ recanocimiento de sus caigas fariliares

L Alterzacan formal y expresd para gue ta Unidad de Rempneracionss Municipal nroceda a
descantar ag sus rertuneraciones, los valores comespendienies a los epuitss mensnales
establecidos,

di Efectuar ol page de 1a cugta de INCGIRATIAN respectiva, Fajgo que tambien debearan realizar
QUIENES 58 r=ncerporen al Sistema

ARTICULO  3qe
B Comie de Srenesiar aprosara vo dispondra la pérdida de 1a calidac ae alfads on os casos UL
praceda e acuerds 3 esle Reglamnento

MUMNICEATIDAT OE CERRLY Mav ik
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ARTICULD - 43¢

Mot Ton s CISPOEICIoNes da asto Ragiamaenln v los acuperdos e adonte el Camnilé do Giencstar

ARTICULD : 3z
SMNZAr e desousito de los apartes ¥ cuolas mensuales conespondientes

ARTICULD 349
Magar In cuota de incorposagan,

ARTICULD . 357

ba ciicunstancia de enconlrarse gl all:ado 1aciendn use de liconcia médica, fenado degal BETTIIESS SN
Qe e 1EMunerac an, corision de sendicg U otra ausencia termporal, guz no agnifique |a pérdiia de
5L Zunc.cinn o fuanoraia (a), no ke eximird de los deheree crn el Sisterna de Gieneotar

ARTICULO ;36"
Froparoioras can liecidads ¥ prevsion los datos que se le requisra, relstivos o situaciones arrsanales

3 dex tannha, cuanda ells sea de inte s para el Zistema de Denestar RMuricipal, asequratdo este 1a
dckida reserva de los misinos,

ARTICULD - 37+

Nuincuk: e conduclas que dafen directa o indirectamente los iniereses del Gomile de Bienestar I
Linklad de Sienostar y clei Sistemna de Dierestar Municipalidad an general.

ARTICILO . 38°
Les afiliades que, par cuafuie causa dejan de sero daboran pagar fas deudas ik sbligacones que

Clantiviesn con ool Sislema de Jienestar, enlz forma v las condiciones que determine el Somit e
tharectar

ARTLLL D . 39
Tanto Tos qeembros do' Comee e Secrelano del Sonvicio de Bienestar los furcesnarion que ge

desempeRar za laindad de Giencstar ¥ o5 afiliados estaran regides por e Estalito Adrrimist: alpey
pane fLncorarss Municipales ley M71B 85T

ARTICULG : ape

Larante & aerindo de susper sion cue o afectare el afilado mantendra sus cklgacones adgu-das
ann el Siztena de Bisnesla M dnicpal,

MU CTIAETEARD O T TR T T
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ARTICULD : 44°

Lncircenslanaa de enconlrarss e afiliade haciendo vso de licancia madlica, ferindo lenal, pemiso sin
HUCE LE TEMIMErationes. cotisidn de servicio U ofra ausencis fempor:l. que ne signifique la péndida
de sz condinkdn de funcisnara 18, mantendrd su aftfiacion ol Bizterna de Bienesa- v, nor ende, J= |ns
dernchos establendos cormespondiontements:

ARTICULD ; 420

En la eventuaidad que el gfilado se encontrare con PEMMISD Sin gase de remuncraciones o otra
Alsencia temporal =n el que el afiliade no cancele sus cotizasiones., podri htener nuevamente los
benchicivs pasados los § meses de =y MSINZarporasan, una  wer, fue  efecher los pagos
corresrandisntes v sea resuelio “vorablerete For el Comiie ce 2enastar

ARTICULG : 42

Teda sfiliade rendra &l deracho a ser deftndamente informara para eiio o afiiadolal podd] reguerir de
la irfarmacdn que eshimn perlinente y su Correspondienle docurmunlacion leysd s respaldo

MUNITTFALTDAD CGFE TERRL faA W




ARTICULG - 44"
-3 Fdmaush acidn general el Sislena de Gienestar corespondera al Comite de Bicnestar

ARTICULE - 458®

Bl Zomnilg dir Bienestar estard nlegrado por § miembros siesdo tres do ellos representantzs de 1g
AERCACIEN O gsaniEciones Ce funoanzariog y a falta de éstais), por lcs funcionarios adus ¥ Ios
tres restantes - embios serdn undenanas de la municipalidad desiqnades por & alcaldeds:s)

ARTEC L | 46T

La  mitad de 5 reembros intagrantes del Comaté de Dienestas eslarm COMFPAUEEI0 par
repiesantantes propusstos por ¢alla) Alcalde isa}, con la aprobacion del Tancejo Murkeipai v la
23 milad ponepresentantes de '3 o las asecaciones de funcionarios exstentes en la Wlharicipale ]
fuce s eleqidos contarme 3 ses prapias normativas y procetimientas, llenande jos GUPoE e

rericsentacan en o Comtg de acaeida g |a proparcionalidad respectiva que para os eteciog
estahlocers, chjelrizmente o Comita de Bicnestar

ARTICHLD : 47¢
Mz g s cadelo o deswgrats membro gz Comite de ienestar se requanra

db er afibado v con una zatigicdad de 3 1o menos 1 ano

Ly Eslaral digen el cumpireento de sus clligacionas con ol Bervicro do Cierestar

i Ao hanes sido obyets ce medida thsoiplinaria algina en tos das affos antoriores a su designac.dn
O AleEetidn § sean sea el sasty, tencontrarse somelide & sumanio administrative al morrenko
Les et eleqido o designado

dr o Tos ztes ce znigledad en la siumcipadadag

=ren i keunicpalicad hubere mas de Loa 2800130100 dix fUNCoNAFios. |3 reprasartarian e astos £
ol Comite, en la sae Lonespondients, serd propofcionsl en furcion de si nGrmiers e AE00 A3

ARTICULD - age

ey xislii asocanan de funcienianas, los representantes del pessanal szran elegidss po la
tCshnad de os fLusnanas asocsdos 3¢ Sisterna de Bienesiar

ARTICAILD ;. spe
La elecuon sefalada on el miliculo Antcrar. se efeclusrs confemie al provedinnents SlgLninte:

A Sl Eeaeann a) el Comité de Bierestar dentro da fos 10 dizs primeros Ao mes que preceda a
la crtarmsear o reravacon cel Com ite, recibird la msorpon de tedos aquelios afilalos que
SEAN P opURsls por cualquer afilade para asumir 1z reprosentanion del persand cn el Comnle
g 2ennstar

Bo las propcsioones deberar ser tormiladas por caorto v oen efas conslara la aceptacion dal
lnnziormnc progecalo

MUTICTFALIOAT OF DLt AW




L0 AN R P D S L e RS T A o
venads el plazo 4o inecripoitn. e Secretaric del Cornite de Bienester confectionma una lista
con les nanckbres de los sdliados propucstos, o que remiliia. por escrilo A lodas las
depandencius de la Municipalidad en namero sufiziente para 51 debica publrcicad

ol

i La elecoion se llevars a efecta dentrs de los 12 ullimos dias vel mes gue  preceds a lg
lenaviacion cel Comité de Bicnestar

ey ElSecrelanio del Comite de Bienestar indicara wgar dérde se llevara a etecte, cnn la finalidad
de que las afilados, en votacion personal v secrela, cligen a stz ropresentantes Swendc
rlegidos las gur: ahtergan las mas altas m ayorias cn divecla relasion con ks cupos disponibles
de reprosentacan en el Domite de Bienestyr,

o En caza de izualdad de votos dinmira |z ardigiedad del funoiznaria. primero en la Momicipalidad
¥ despues en la Adminisiamdn Pabhca, de persestir se realizara un sorteo qur: oferctuara & o la
secretaria (oo del Crmits,

0 Los que obtengan las  siguienies mayorlas en funcdn de lns ropos dispanibbes s
fepresentacion, tendran ef cardcler de suplente.

hi e votacion debera realizarse en oficnas de la Municipalidad y dentrs de 1z jornada labaral

it wa Unidad de Bicnestar Munician? sera la encargada de redlizar ¢ racuento de los wetns oy

debera comunicar @5 resullades, formalmenle. ades del términa del m0s Que precedes g g
rendvacion del Domste.

j Bin penuicio de le anterios 'a puesma Unicdad Wy izrmal, 2l mismao dis del estndimo levantarg el
acta respectiva y sk daran a conncer sus resuliados

%) Alescrutinio podran asstr los funcionarios de fa Murcipaldad qua lo desest,
[ Ei Secretario Muricipal sera guien certifique |z legalidad del acto

1 B Administracor Bunie pal prestard 1a colaboracion netesaia para una adecusda realizacien
def proczso aeleccionaric,

ARTICULG . 510
|0z inlegrantes del Comité de Bienestar gue rapresentsn a los Tuncionarios duraran dos anns =n o

=Arge no cbetar ‘e podrdn s removidos por decisién ce la mavaria de fos afiiacos el Sislema de
Birrestar

ARTICULD 520

Bl Conilg de Bienasiar elegira a su prezidente de enfre sus propias micmbros. 51 ne 82 lograre por
msla wia, &l presidenie sera  designado directamen'e par gl Alcalle (541, ambisn de endre |05
st mismbros del Somiks

ARTICULO . B3»
Comespondord al Prosidents del Camita de Sienestar o al respectvo subrogarte

2 Hijaty coordinan dia y Rara de las sosinnos ordinariag ¥ CONYOCAr 8 sesin extraardinaria

wl UM TH AL RIS DE CERRECT HANTTA
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by Prezidic les sesiones # Eprober lataia de las matenas a fratar

Clonmim tlag vatiociones cn el casa GUE 2N 03I0s SR produrcs empate.

2l Fepirsenalar al Bienesiar MlLmizipal.

I Eerce: schie . Unidad de Bienestar ¥ &l secietario de Benestar la fisca‘izacion suoerios

T Aoier I3 estruciorg, arganizacional v normativas de funcicnamictto intnrmo ool Conrmite e
Bignzalar, en cenfrrmddad con o presenta Reglamento.

ARTICLO - 542
Las Mg bros dei Comite de Rienestar eteniran de entre cllos 3 un Secrctano de Aclas 5, ez §

Y R del saplnnle) se efectyary por acuerdy de ias integrantes del Lormte, en caso 8o no haberlo
dendird el Fresdeome del Camita

ARTICULD . 550
Al tecrelariz de Actas e Folrasperderan las fandioncs siguontes.

AV ARSI G las sewienes ardinarias y extraordinarias y lovanly acta de ellas,
D1 Redactar les acas y manfenan ordeada v avtualizazo un archivo de las acierdus talla

o EEHIONCS ¥ obfas que se estimaren pestinente

e Frapaic 'a -abla de sasioney mn coardinacion con 2l Secrctane de la Unidad e Bicnesar y
Larmuencanla opollinanents .08 membros def Comité die Diercslar, una ver Aapiobaca par el
Fresidante

i Crtar s las sesores ardinarias ¥ & las extraordinarias que & Fresidente SOOI,

A0 Zumpl bss camietidos ¥ restzarindas anuellas tareas le encomiende el Prasidenie de;

e

ARTICULO : g5°

SEAN Atnbusiones v coberss del Comits e Birnestar

AroTrepanz g la Municipalidad s oiganizacion inlema de la Unidad de Crenestar v sus
moilicazicaes

i Apakar les poaticas generalss de Servicic de Bienesiar
EroAzrazar el Dan de Accion Anua) Jel Bignesiar Municipal.
Ay cdelar poc e aplicac ar el Aresentc Redglamen|z

&l iclar nornas necesarias pan la orects uplicacion de aste Reglamento.

WMIUNTCTF AT ED o ERTRUTETTS
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Aprobar las narmas imternas v fijar los procedirmientias que faciliten las aperiacinnes sl Sialema
te Bienestar v ¢ adecuado ejeciciv de Yos derschos de los alliades, de acuerda coa
Feglamentn wgenta

Apeobar ylo reakzar modificaciones que se orepongan al prasente Reglamonto, por alaon
mrembro el Comits o por los afiliadas.

voordinar con las demas unidades municipales s ohets de racionalizar optimizar o

complementar 105 esfuerzos que se emprendan par tas diversas acividades v prestacicnes que
sgzlicen

Aprabar acfa de reuniones

Desalrg'ar todas aquellas funciones gue tiendan al cumplimiento de los fines del Sstema de
Beneslar v que no eslén entregadas a atra audoricad

Filar las rsponsabilidadas adicionales del Scoretario de Bienestar =1 consonancia con osto
Roglamente aristandose a kas normativas establecidas en el mismo

Nolegar en el Secrsladdiols) de Rienoestar facuitades esoeciales y deteemaadas que favorezcan el
desarrella de jas cpernciones.

Delenar en alguns de sus mismbeos, alipunas Tacsitadez guo este Redglaments le otorue

Eslublecer comisiznes &l infericr det Coniite de Bienestar arie actwdades v abchvas
oEpecifitos,

Decidir respectu dr |a adguisicion de bienes o elementos v contratacian de sendcios u obras
necesarias para o funcionatmerdns del Sistema de Bienestar Munigipal o gara s impkemontacisn
de sus planes y aclividades,

Aprobar la celebracidon de todas los actas, contratos o s wemos gue s0an Necesanos 1ara el
funcionamient:s y cumplimiento de 13 fines del Sistema de Bienesta:

Frepener al Alcalde (53l wo requerr de la Municipalidad s ~elebrandn de comemas o contratos
con peisonas Juridicas o Naturalss pars o cumplimients de los fines del Bieocsta y gue
tambien sean de inferds ¢ convementes Fara el sistarmna v sus affacos

Definir la documentacion que los afiiades deberan presenlar para i oltencion <le los
beneficing astablecrlos e asta Feglamento

Resalver solne sohiciindes pariculzres demandadas por los afliadoz en conforrmudad won esle
Fedlaments.

ARTICUE O . 5¥°

El Comie de Jienestar, en sesion constitutiva determinara lz penadicidad de las s=sones ardinanas.
siando, ro ostante, abligacian la celebracion de a lo mengs vaq mensual,

ABRTICULD . 57
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I Comsté de Lieresiar se raunira PG MENDs U vez al mes ¥, extraord narsmente cado vaz e
23 deada s presidonte o 13 Feruiersn a 1o menos dos de sus memboos,

ARTICULG . 5ge

LA ease de auserciy o mpediments de algin membro del Conmwke: actuma de plenn deracho sy
suplern legal establecicn ésle oo ol Procesc de eleccion de sus membros o de CERIgnaciin segur
b3 I R o

ARTICLIO . 60

Elguns rmimmc para sesionar serd de la mitad mas une de los miembras del Comidé en sjorcio

ARTICULQ : G1°

Los acaerdos gque adoote e Camits de Bienestar requeriran mavoria simple, salvo los que reguienn
il DG LS e@xpresamente sefglads nn esle Feglarmento.

ARTICULD - g2v
Fatderlns 00 naran par mayoia ce #alus, 8n gaso de eripate deinirag el Preaidonie de Cornte

ARTHSIILD - g3°
L Linicac de Rieneslur s asirucloars partir de los grandes arags,

Arca Administrativa, cspes.alizady Par da labor rdinaria de registros, hanstaoznes, mformaoion
Sliantandr oo los Lenefoios, condiciones { Bxigencias

Area Tésnica. especidlizada por 13 wplementacsan o los acuendas, elaboracion de planes,
Frgramias proyectos v presupiastos

ARTICUL G - BaC

Los funcienar 25 designadas on la Undae der Bienestar Muaicipal incluiio el Secrotario de Einrestui,
Queslaran suistos 3 |z misma nonmatives quUe figen carg s nombrami=nios e Aplicason qoneral ar
21z

ARTICULD : gE®

La Linicad de Bensstar estard a caro dal Secrotariola) Bienestar, e 2stara reqelo por el Soncite

ue Bienestar, lns noamas de egle Reglamente y las disposicicnes estatutanias establecdas an la Ley
MFE HES

ARTICULG . sg*

Lat ardmilislrzciso ce la Lindad de Bignesiar comesparklera 4l Secretaio de Bieestar, of ue 5ard
desizrads por by mursanalidad

ARTICHLLOD . g7e

L adiimistracion de Lz Undad e Aienestar se elactuas conforme les planes, Orien’accnes,
Inztrio eesrees y acnardos dal Comie da EBienzstar ¢ laz nemas reglarmentariass v legales

ARTICULO : 6g™
Za ueidarl junidice runicips  previs aprobacicn ge |a rmunicipalidad y dei comilé Jde berestar

Frepatara los o contratos v osonveniog Hue s2ah necesancs sara = cumplimiznto de los finrs clei
BErniZa do hensslar
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ARTICULD . goe
Oiras atribuciones v t2beres daol Gomidé de Bicnesiar

ai

]|

Cj

Velar anr g corrects administracion de |os Lienss, sorvicos. invarsiones v toiwlos +11]5:
correspondan al Sistera de Bienestar Municizal

Frominciarse sobre |os gastas y adquisiiones gue debs slectyar la Unidlad de Dlienostar pare
aterde sies paligacianes

Spresar las wadiciones ge tuenlas de manera panodica,
Aprabar el balance anual og! Sislemns de Bienestar gl 31 2g ditiemnbre de cada afo.

Arrobar |os legarlog, donuciones, elegaciones v helendas an donacionzs 3 IsEnes que se
2iergdann a favor del Sisema de Bienestar
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: I:|D 1 esluciones de bierestar no podran olorgar atins heneficies cue no sean los
monemplacos e es e regiameonlo, westablooer modidad szpeoial de los mismos

Corres prodnra:

i fceder S denagan las saialucdes de benetcios de los afiliados cuanda
CoTe S0

by Foonunca se sobra las selicituces do boneficios Eupieciales que efectde)
L afiliao os.

£ Agrabar wo mcdilicar los berel cios que s ctorguen, considerands su
ratiralzezs, mants y condicioness, y reglamentos y pracedirientos.

o Apobar &l reajuste anual de monto de los intferesos v 43 reajustabilidad de los préstames

el oApmtar vy omadificar o woscgirmienta de olergam.onto de préstamos gac oropaaca el
Geretanio{an dot Sienestar,

fi Deterningr @19 ionnalidadas o docymentss aue los afilades debworin disponer para 3 abtens.aon
det Lnalousr bensiios: matakecide e esle Reglamento

ARTHZULD . ¥

Lan el abetivo de mearar las preslacionss medicas e servicn de bicoostar [rodrd conliatar senuns

sv:h donE e e salud para sus osociados. B Comilg de Bicnestar determinars a mas tardar et el nes
sdiciemdne de cada anhe s porcentajes para benoficcs médicos y odootolooicos ¢ et manto

WIAIMD 3 gise watas padrdn sscerdor Dor preztacan y ol afitada en el ans siquante, [0 gue en laas

£asd s21ar sobre &l salda no culieno pon la institucion de salud, segurs complemenrtano u alna

ARTI'ULI LO: va"

la nadad de biereslar Io carrespandern entregar bensfians vinculados a las Aiess de salue,
-m_l 200, azislenon sodial y recreandan y 1as otras que se aluden en este Reglimento
AHTILULG Fa
La Mumoipzhdanl a |,.-_-quz=||m|fr|t:| del Comite dr Fienestar, podrd celebrar convenos can @mprasas
mdosmales consiednomams, cormesciales  distibuidorss ¥ 0T BEenICIoS # ohicts de elechgar
aguiskianes sl contaso o ol otdtc de todes aguollos bienes O SERVICIDS, moercades as

mes@aciones o nhoas qu-: renuiera &l Sistena de Zenostar, sus afilisdos v las cargas lamiaaras de
astas

ARTICEI b 74"

FL Cienes.a Murcpa! psdra arjaces . sjiecutar ¢ finanaar 3 celehracion de oo des il
reisaanca paa lns aifados al Rienesis Munasipal) enlie las que se nalus an fisstas [P, raviclzd,
“hi de Tnoanar > menicipal, de la secretana. anversanio camunat, cumalasfos, o,
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ARTICULD . 750

EL Biznestar Municipal podrg organizar, ceordinar, clecutar, palocinar ¥ financisr actividades de
Laracter cepontive, aftistice, cullira, recregcional D wacacicnzl e los afliados ¥ SUS caigas farmmanes,
ARTICULD - 7o

El Bienestar Municipal prors administrar “olonias. refugics, dsas de veranes ¢ abras similaray,
ceslinadas o uso de sus atlhacos y sus carcas familiares

ARTICULG - 77

El Brenesiar fd Langipesd procurars Iz enlrcga de un servicig de caszing de calidad y de satsfacman de
105 UsUaFiDg,

ARTICULD - Tg*
S pacrd eslablecer e g entrega del servicio de EASING, Un mecanismo gus Deneficic 5 g afliadns
que mayasrmenta o necesiten, teniendo an Consideracion, a la menas, el per capila familar, de
Manera de permitir favarecer g nn determirado segmenlo resuMtanie de afiliados

ARTICULD : 7g°

Etderechin 2 saiicitar los beneficios que concede el Sistema de Eianesfar Muricrpal cadurars lrege
de ramscunide & meses, desde |i: facha en que se haya vorilizado el Fecha conshibtiv, ile A causal
Oue Se nvecd para soliokaros

ARTICULD | gy

Los bensficios  se otorgarin confarme o las dispanmilidades Frosipuestanas dob Sisterna de
Biznestar

ARTICULO : g1°

i indicarin cxpresamants |ae medaldadas de concesian de beneficios y quicnes, aparnic del ahliada
SRMAN sus bensficiaras,

ARTICUIG - goe _

Mars acageise a o Reneficios bastars tenor ol atributn 32 afiiads al hisnosta murnizgezl, sakya pars
Jazar Je aotellas senoficiog Que  reguigran, ademas de o determunzdo Hermps de afilizewn ¥io
zusiplinnann e RASICIDS 5 e uiskos que ze esfablezcan para cierly Presiacion o lreficia

ARTICULD ; 830

@ 0largaran | benefraos direcios @in devoluodn alzuna por parte de astos ¥ lamlien, bepoficrm con
devolucitn e ambas tpes oo banoficios se definiran ¥ difundiran sus  alrances polifitas,
delimilazionns, requiaciones y pracedimienios a traves de las mstanoas Crganicas y ke acuerde gt
eslablecida en esi Reglamein,

ARTICULD . gq0

e entenders ooy BENEFICIOS SIN DEVOLUCION [0z siguientas

Al ASIGMACION POR ENLACE MATRIMONIAL _
2 0ovard Fasta un monto determinada que sers fijzdo anualmente par &l Comite e
Licnestar. S ambos Lonlravenias son afiladas, Lorespondsrd a cada uno la mitad del Apmare
establ=idn
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SEIGMNACICN PO NATALIDAT

bl Saasigeacin poe prenalal se oluigora gor ung sola ver por cada embarszo oue
expenrenle Ly aliliada o el cdhyuge en ol caso respactive, al gquinto mos de gestauion
previa presenacion del cerlifisad? correspondients.

b2l En el ceso que lao seposa cosne cany Jge saan afiiadas se entrecara el henefion dol
il
pra-naldl o i oimcra sefalada

Por nalahdizd se pagard sna asgracidn basts por el nacimiento de cada higo Aol
af liadodal L berehcio a olurgar aungue 2l hijo nazea tallzciog o fallezos can acasion
Ccei parts

L4l Sambes fucren afilados se pagard salo una asgnacion &l gue perciba el henefioo oo 12
asigracion familiar

ASIGNAGION POR FALLECIMIENTS

oo S sldllecera ana cucta mortuoria o su eguivatents hasla predeterminada monle, por
el tallecime-arto del afiladoe o de alguna de sus canrgas familiares (hyns y conyugel guea
sera fijade anuwaimenle por el Comite de Bienestar S ncluna padre y inadre ol
afiliadon

c2p Flpage de la cuela moiuoria se qama en el arden de precedencis simionte
1 - Cargnge en ragistro rumicpal)
2% - Hjjos leqitimios
aF - Pacres g tmos
4" 2adros nalrales
B lenTaros

ASIGHACION DE ESCOLARIDAD ¢

S ootorgara. de acusrdo a las disponibidades prestpusstaia, ung asignacizn hasta o mondo
Usteiminado par cada hije (@) esiudianca o para 2l misme afiliads gue oo se ssudios ragulaes
tbasicos, medias o nnpoenores)

Cl Cemils= de Hicacstas detarr narg anuidmenle g! storgamicnta de este benaficio a lus alibados
sus montas y modaldad de entrega.

ASIGNACION MCDICO - ASISTENCIAL
ze delirurd v algara. de aclelo 3 las disponibilidades presupuestanas, Lna as«Qnacion O

v oanual por cada afilads {a) v sus sargas pos las prestacicnes de salud que s conlinm@onn so
sofslan.

R Corsults medica consulia domaiciliana e intercansuila

RN [Mlervnntiones quirkrycas

= 4 Heospaalzaoohes

=) Examenes de aboratosios y oiros especialzados

e 5] Alencion adontclagis

i i Meoicamest: 5

= Trilarenlos gspeciaizados

£ ] Tlemisniie e apoys craanico (audifonss, aparales alopédicss, lentes oo
& Atenzion de urgencis
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o0y Trasados

1T Los asos e requonedn mas de un Bp0rie 2nual serdn resuritos ¢ certificados won sl
Coreio de Bienostar

Fara &l efecls el servicie previa aprobmcion del comite celelyard tas COOWErias nue sean
PRCEBATIESE para alcanzar cor teiceros a8 beneficos descri‘os. Sin embirga podrd convuimnr on
auxho direcle de un funcisnaric. si su situacon medisa g si o amenta, oravio informe sacial

OTROS BENEFICIOS
LI Gamité de Bwereslar podra destinar hasta in 20% de sys NOresos anbEies para financis

acividades culfurales  depertrvas, sociales o do esparcimiente de lus afilados v sus carmas
famiharzs,

ARTICULD - gEe

= enhznderadn por BENEFICIOS CON DEVOLUCION bos Gue disen relacian, fundamentalimenle, con

el oferqamisnlo do piéstamos, que estaran destinados para & financiamients e Ios itern que o
sontinuacien se s=falan

A)

B)

C)

PRESTAMOS DE EMERGENCIA

a1l Prestamos de emergencia st otorgan ante problemas escnsmicas graves u otras
Gausas Justficadas. an amlbas cesos se requanra de un prewns wforme de un (g arotesional
Asisents Sotul del Muncipio.

a2 Los vréstamos debe-an descontarse en nuntas iguales y sLCRsivas A partic del mes
sigiiznie de haber srda concedwdos, con una iasa de irercs Mada por = aomers de
hienestsr de acuerdo a lo establecido en el presdpuesto.

PRESTAMOS MEDICOS

by Se deshinaran préstarmos para solventar gastos  extraordinarios, ongnacos  por
cafeimedades que sfecta at afliadg o @ sus cargas famikares.

b.2}  Laenfermedad que no este cubierda o Io sea parcialmente por el sisterna do prew=icn
respechiva v hasta un determinada monts maxima, sod descartado ea Lo Mazs =
mteres  wnuval gque el Ceemteé por medic do iz reglamorfacion establensia
correspondieniermcnbe

PRESTAMOS HABITACIONALES

C.1r Se ctorgaran prestamos hasta un manto determinada gue saii fijgds ancalrante pon
el Comite  de Bienesfar, que no podra excede: del limite de: interés convercaral de
rarcado sefalade en la normastiva legal vigente

2 | os prestamos estaran destinados para ios casos sipuientas.
T

Fara agualles afiliados que no sesn propigtanios y tampons W sea s COnMyVLIgT

21 Paa aquezlles alisados que requieran reparar. ampliz: o lerminar 1a propia vivends
nla de su canyuge,

3 Fara inclwr en cuenta de ahoro para la viviends de aguellos afiliaddos o su
CANydge que no tienen propiedad de una vivienda,

MNP PALTEAD T TERND NAYTA
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4. Fara efociear depastas en alguna irstilucen Financiera o Sancg con g linatmlac
o obzener cng wiviends,

w1 Tara paaar saldos de Frecios en wperacioness de LGMora e vivienda

G Para alernder los gastos nolanales, impuestos de fransfarencio. coqmseones 2
Jastns gencralss Sus insgue la CoMpra de una vivienda,

S E2l afiliade dekerd lener oo artigiedad de & lo menos 2 apas
O MNo acdian acceder 2 los oreslamos habitaconates aquelles afilladag ques oor =ionosiy
CONYUDE POSEan Mas de ung vivienda, salvo de aquellss en oue rosida rarurmenls

Be odrd aphear o sefalaco en lalalia o pE el punto anfeior

c4 Bl solcrznle debzra comsar can s garanlia de dos codeudares af-aclos a. Sionestur
Muneizal Lo mas de an afo de antigedad on 12 municipailad.

ARTICLIL D . geEe
Engene al, prawo ol morgamizrdo de peeslanios, se EXK)IFA CjLe

1

k)

Fnocasy de raguaric un mgevo preslomo, debera estar pagado el anterior or a o MRS U
BON,

Bl afials drberd foner una Agledad de a lo mones § meses en el Sistemy de Birrestar
MLmegal

lLa respansanidial de los afifados an'e los Aréstamos y la tgacion de sus ifteresss se
efectuard conforme a e thspuesta ¢n la Ley gue regula esia matena

monts e Ies pestarmas, S Esa e nteras ¥ Bl placo de amarizacisn se aEtard conformno
A raglamento especiico de eragamienio de piestamo, que esablecers of Comits iz Hienestar,

Al el ranta y e hinterss anogl seran fijados por 2l Comité de Blenestar
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ARTICULD ; g7°

Al SECRETARIO DEL BIENESTAR | enlresporders:

2l Proporcionar oportunzments los bencficius due corespandan s los afilbades v sus cargas
respactivamenle

a1 Procurae 13 simplicigae en e otorgamiento de fos heneficos

€ Cstudiar las soliciludes e beneficios especiales que requieran los afiliades proponer al Cormite
SU aprobacesn o mchazo

di D ganforandad v contresar of 2290 de las prestaciones asitonciales
&' Velar por una adecuada prestacion de los senacios contraiados ylo convergas
£ Inferriar ooortunamerre a los afiliadas de fos acuerdos del Comité de Blenestar

B #Froporcicnar informacion. de manera cpoitlng v delallaca, a ios afifadas respecio de fog
henelicios 3 rue lienon derechics.

M Infoimar a los affiados de 105 bersficios gue benen dereche y atarjares las faclidades nara la
Hp2tan:a obtencidn de |58 mismes

ij Srosentar v semetor ala aprobacidn dol Comlé el Baianse Anual

1 “resentar al Comite de Bienestar  los estados finauieros. en las cponunidades que esle 1o
aclerde o lo solicite

Ky Fresentar v someter & la aprobarion del Somite de Bicmestar, la memoria anual de Jestisn dal
tienestar Momcipat

I Adrministrar tus fondos que se pongan a dispesician el Sorvicia dr Bleneslar

mi  Elabora; el presupussto amiat de ingrescs ¥ gastes v sometera a la aprobazion del Zomie dio
Fieneslar

ARTICUI .G - gxe
Frola Limdac de Bienesiar se rasibiran ¥ regisiraran las solicitudes de los afiliades por anden de
Ingvesn, |as gque se snirege<an al Comite de Bicnestar fara sU garsiceracion

ARTICULG . 8g9
El Siecretann del e Bienew ar propondra al Somdlé ol procen neento qus S0 HTPlermeniardn gara el
alorgarnentc de prdstames

ARTICULD . B0¢
El bocretaivlal del Bienestar podra proponer al Comite de Rienesta |a argarnzacion inderna e s
Urndisd de Gienestar v sus modificaciones.
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ARTICULG - 91
Flilesarska dr la tunoan da Secrefana ) del Gienestar Municipal recacrs e oun ) profesiansl e

clarda designads por fa o o Alcalneisa) que coupara, a lz vee, 2 carga de Jefe a0 de g Uniclag de
Sacneslar Mameipal

ARTICULOD : g2¢

Gen desaro .2 1o funcion ¥ oooupe 2 cargo de secrefanio de Bienestar le conespdnleran fas
atribuciores  obligacionzy siguisntes:

at lavesponsavibdad de zaborar del olar anual de accian ol que entredgad para aprokassn del
womile de Bicnestar, & mas tards = pricer dia habil del mes o ceptierbna

[ Flandizar regarnizar ¥ gjncdlar las acuerdaos del Comitd de Bicnestar,

o Prapeeer al Comité s Bienestar Wusnicpal narmabvas o maodificaciones de esthe Eaglamenta
e Rezrastar

4o Elenuar s Acuardss del Comita, Informar al Conmite de Bigtestar de las diicultades U S
riddecan en lz aplicanan del fresente Haplameantio.

Bl Cjecctar voimrplesmentar modidas e casacter admiristrativo para un megcr funcisnanmienta de |a
L de Bicaest

fi Fropanor prosed meeniz AUS T0 CONSINGRAn necesarios para @ tnejor Surmpemientn de las
turciones, melas v abpetoeos pstallecidos,

gl Fporcer los facultades qus e tolegue e Comitd de Gisnestar en consonancia sar aile
Heglaments

sy Coudinar. previo acvando ol Lo, 12 preparacion de los convenios LI S2an Neesanos
para =l cumiolirmients de los cojetivos del enestar M nicipal

il AN a las sesiones ordinarias ¢ extraordinasias

i Wartendid srdenzdn e michive de las acuerdas ‘abia e 1as sesiones y otros lizados a0 rie
de Bearar

Il Recila v reqistiar par endcn de ngreso las solicitudes sue 125 atliados presentan v atlovarles g
ernsrdzacn dal Comite de Benestar

ARTICULO . 3¢
s tstaleiad de oz gustos compromebdos por la Unidacl de Bienestar Social deberan coatar cod
inanciamenin seyors En AnGUn caso. se podran comprometer recursos  mas allza do les
conlemilados en e salklo presupLestano coores pondiante.

ARTICLO_ 94
El Presipuesto det Servic de Bienesta rMumcipal, deberd ser moddicado Y ajustads a las
conficianes financeras vigentes. Corespondera 3 la Unidad de Beenestar ofectysr la
Husentacion correspondiente ante el Comite de Bienestar, el cual procederd a aprabar o
CRCRAEAL o Ao simple
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ARTICULS . 95
LI Sevicie De Biensstar aklendra su financiamients de las fuenles sicuienies.

ar  Con el aparie stectuada anualmerde per la Municipascad par cada sfiliade actvo cuva imporie
debera comtemplarse en el presupuesto del perioda camespondierts. B mordo del aporte
estard comprennide en un rangs que va desde 2.5 unidades tributarias mensiales T2
4 0 unidades trikutaria mensuales (0T, 1 ¥ el mismo, g serd consideraca gasts on peErscn:d
Fara electos de |s estanlecide en el articlio prirmern de ialey 15,254,

by Canena cuola de incorporacian nue deberan pagar fas afiliados actives v pasivos, la qlte fijara
£l Zomé de Sierestar en reomdn ordinaria ¥ Coflespandera a un mante en unidades tnbutadas
Imensuales,

Cl Con un aponc mensial de los afiliodos activos ¥ pEsives ques seeaogual ooinferior al A% de las
rTemuneraciores impanibles poreerlaje que  fara cada des afios el Comile o cada ves: 0148
haya modificacion de la confarmacion del Camits de Eenestar, que alocte. a e menos, en &l
&0% de sus miembros,

di Zan s aporles cxtraordinarios y valntangs f|ue acuerden los afiliades,

el Con las eamisiones que se weciban on vittud de sonvenics quie 5e celebren con toroerss para o
atcrgamicnio de benefizios 8 los afilados;

fi Lon los intereses que se genersn por préstamos concedidos & tas afiladas,

ar -pn las sLmas gue se abtengan por concepdn do herencias, lgadcs. affiadus, danaciones y
progaciznes woluntarias para fires de bienestar de los afilados, ¥

M Gonocires ingresos que deriven de las acciones vinculadas o taz prestaciones de biopastar,
obtenidos a caalgquicr tifula

ARTICULO ; Hg"

Luens que el comits de henaslar apruebe la incorporacion al servicio def nueve afilado, |3 cuala de
DI acGn carmspondsrd al 2% del sueldo base, la gue sers informada por el servicio de bienastar
Al cepatamsntc de rernunsraciongs [rard su descuenls por nica veg

ARTIZULY - 97°

Las cudlas de incorporacion deberdn considerarse en registrns contabfes espocales, dentrc del
RS0 prest auests municips;.

ARTIEUL O . gy°

Fl zporle mensual da cada afiliado serd descomtado de su respeslive pago mansod, par la Uniclad e
Relnuneracan=s Municipal. on la proparcion que collespomda quedands registradno e sus plarikas
der pagos respectivas
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BECLAMERNI G SO SERIACIO E SN NESTAR a2

claaole mznsgal 100 qucdaty rchiidln fenfra Jde un registre contahle cspecgl donla del misra
BSOS miLmipal,

Tanlo Ins gasdes, como CLEUIC: ura samin que 1os alilisdos adouden POr CORCEpo de prastacnnes
robEneticos recibidos, sera destortada mensualments de fas rem unerac.ones de o funcioranns

afiliadss Ln zass ce Aguehos gque ni tangan 18 caddad de funcicnariog antrvos staberin padgar
direciarenz.

ARTIGLILD 1010

Tanto las cootas e incorporacan v 2l aporte monsusl deberin rantenerse o cuentas caricntes
Lanzar as separadas

ARTICULG : 102¢

La Nirecoir de Adminestracion ¥ [nanzas de la Wunicipalidad debera establecar los regisirag

eopeciales guo contampls ia l2¢ 19 754, con el mayer grace de andfisis posible, v efeciuar 1z Bt
30 I cuenla corenta requarda Farz la gjecus an del presupucsto de” Sistema o Hignestar,

Eos fonkien oeharan wor gaposdadns en cusnla carfiento bancana, caya conl-atasien se FEQIFS poras
PO Srdnarias o espociales aplicables o0 la materis a la Municipaldad, v ~anha elio Jrarin e
e i A diereslar, tohunlamente, con el Jefe (a) de Santainlidad, @i arsencia de UG nn oy
oz anlensies pesian SrAr Caienas o subroguen y cumplan con os reqursilos Je girado. . de ria
275l o3'a sfaansn firmaran los chogues 103 funcionaros que esten autorf-ados por la Con'raloda
SRroal y sean muemboos ol bienastar

ARTIGULO  1oge

La Lneccidn ce Acmivistracion ¥ Firanzas efcctuara fa apertura i cuenla corients comemplada an
los artioule s precedentos

ARTICUI O . 1050

Asrrsing, le oresponcerd a g direecien de administracion ¥ firanzas, 13 implementzosn de tos

pancedirmentas pain la PRFCepcien de 105 mgresos. como tamben los refendos 5 i Elacucon del
pEE

ARTICULOD : 106°

San el fin de fnralecor o geslion tranciers ce la Ynidad dr Wiensstar |s MISMA procirard 2onlar con
e flyo g2 cala con movim entos rogles Aurante & periods do SfECUCION, ¥, con la prayecoon
AiespindiEnt= al peisdo parejecutar.

ARTICINO - 107°

Lo del arficuas NF 3 de la Ley N 1% /54, Iz Munssipaiidad entrenard el aporte de una solg ver
e mees de snero de cada ano

ARTICULO ;. 108°
Lizg atiliadas ae endran desacho, &0 ningan case requerir ia eevalucion de sus cotizacanes
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SLCIANMENT 2 DF SERICIO SoE EiNEsTAR

ARTICULD - 109°

En & caso de na ronlar el fustema de Cierestar on 10s recirsos cconamicos suficientes, nus e
Permilan franciar en foma simultanea o sucesiva, los benefigios estipulados, & Comitt de Breneslar
deberd pricrizar atyetiva y fundadamente, |os solicitudes que ohtondran el bensficis 1o Gue, de
MANera ampaa v oportung, debers Aublizarse para conocimienta e todos los iliarlns,

Fara allz dobera lener Presente sl citero de “racienatbead sooal” defimdo en funcian de i
disperihilidad de recgrens ¥ I3 necesidad sacioeconamina ge les afiiados, delvends eslabiors yng

vlasilicada segmenlacicn ¥ PIianzasion respectiva

ARTIGULG - 11g=
El Gomitz de Zienestar, como los afiliados, podrd requenr fa infermacion financiera, rtifionina al
Sistema e Rienostar, “Jue estimen necesana, moluyendo flocumertacion “o respalds de INresss v
ChEeaRns,

ARTICULD - 111
Ealos proyectos de inversion e Frecliara realizar evaluaciones en taminos de rentabilidad saoal,
BCONOTHCR O on erminss de coste benefion, segun proceda

ARTICULO . 1127

La Ir.dad Bencalur deborg mantener un inventario de sus bienes astugles ¥ de los que adouiesan a
[ .
uitro.

ARTICULD : 1430
Las funcionanos goa LNGAN ingerenora directa an o Mancio ce los fndas o espeocs valoradas dol
Bienestar Munizipal, deberan tener pdliza de fidetidad funcionaria
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ARTICULO : 1140

Elficraiz o oo Rienssiar cortarg con un presupuesta anual, cuya estruclura e MYTEsos Y pashos sorg
matarza dofinica por el Gom e

ARTICYLG . 1157
Cila presaracion del “rovesla de Mresupuesio de Bienesar Municpai, se debern asignar lax
PECLSiE fNANcieraE en proportian A la cuentg ¥ estmacidn dol cosla de 'os penefioos T S
MWD e alar g ar

ARTICULG : 116®

La dnklad de Pierestar debe-a Fregarar anuaimenle el Proyecto de Fresupssta e Blerestar
duincine: correspondarte al ejaico presupuesta: siguients Ol dilada mstrumeanto e pranfcacion
firanrizra celicd ser presentacs o Caorute de Dierestar, el gue contara con Jn [Mazo di ez dins

habiles para pronurcicrsn sosre of cliang proveclo, stno se renben cheoraciones 2alis 2a darn comae
Ao

En la elahcravion del provecic de presdpuesls |z Dweccicn de adminishason y Dnanzas v s
SFLCPLA colaborard con s Uiidad de Bienaestar

ARTICULO . 1177

ARTICULD - 118"

sral Cuné de diznestar no se Pronuncia en el plase establecida, se entendorg prroaprchiada 2|
Proyecte de Presupyesio presentado por fa U edad de Bignostar M Lol

ARTICULS 114"

En o s de introd.acn se medficacianes gt Hroyecio. por pare del Comité de Benestan las mismas
ACDerdn se nGorEo acdas e un alazn de ginco dias habiles, contados desde .3 teha de r=coprion
e parte de la Loeiad ge Bueiestar,

ARTICILD - 1200

WOTEICHGAS a5 Toe §i

wares al proyects, por parte Jdel Conde de Pienesla se [rocecarsi o la
BABACIEN el misTa, oo mavora simple e sus micmbros, pasando de la lase de prayvecio a
Sonstiburss co Presupuesio de Sienestar Pumicinal

ARTICUL G . 129
ot el fin e tartalecor la gesten firanciena de la Umdad det Bieneslar, debers conlar con o tlLje de

A Lo mcvkiientos 1eales durante e! poriodo de BECUCION y SO |8 moysccion semespondients al
poriada pore@esgar,

ARTICULG - 1227
Toda wariacisn en log montis S92 ies beneficiog, intereses dezcuentos, o amoreacones par
FLAlIET Conoepie, serd acordada POl el Comile de acuerdn a las dispoobilidados ¥ ratads

Fresupuestanin tivinciecs genaral, que debera daree ooaocer a los afiladus con g dabig
aalcipactn

ARTICULD 1230

e alnbucreas y tehares del Cormiic de Bienosta)
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DL GLAMENTC BE] SERVICID DE Bl NERTAD

e
a) Aprabar el presiavesto anyal de ingresss v gasios de henosiar Y &ns modificaziones
] Determinar a iniciarse cada perindo Fresupueslaio a cuanta asronders al Ml i las
Fareticing ISigNacionas v demas [Frestacionas establecidas en 2| Fresents Roglamemto
el Conccer ios estzdos presupuestanos mensuales ¥ 3justar 'os cgresos g las cferlivas
dispor hilidades,
dj ALTobar v medificar gl PIESUPLESLS anual de irgresos castas del Sistemna de Bienestar

Mulicipal, presio Infarme de Secrstanodz) de Risnes'ar

ARTICULG . 1240

Se nstablecerd o el FresuplLesto andal 1a proporaionalidad parz 105 diversns beneficios, los fue se
eslableceran on el plan anua, de accian del Bienestar Municipal

ARTICULO . 1250

El Comite de Blenastar durarde la iltima quincens del mes de septiembre aprosars e proyrcta rle
Presupuesto del Mienestgr Municipal

ARTICULO ; 1780

Fara etestos de “peracienalizar el presupuests |5 Lnidad de Bienestar, aon e conurso el Comitd e
Riznestar v la Nireecion de Administracion y Finanzas, debera deter mnar l3s partidas de ingres:s ¥
d egrases del misro on el Flan de Cuendas, con sy soespondmnte glasa. es derir, s Clarficador
Prasupnzstanio de Blennsty,

ARTICULD . 127

En la preparacion de: Frovects de Presupuests de Rienestar Muricipal, se drberan gLarar as
IeCUrsos financieras en PrODOIGION & |3 clantia v costa de |gs benefites guo se Froyeota shorgas
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L ANMTNTO O BERVINT DF BENESTAL

i L ‘r.l

i AT
ARTIGULD : 128

Lz

calsablades quc e sslablegen nara proceder ala oxpalsidn de los o tos afikaclos S B A P
gl 1ntes

al Mo pageode sporie mens.asl per un pericdo igual & sugerior 3 tres Moses

i 7 et cuakpncr bersficic centemplade on el prescnte Tedlamento, valérdose de da'cs o
dveaament. s falses En este caso el Domite de Fuionastar, con log dos teroos de sus micmlr s,
disponc-a la separaciod del Sevios de Bicnesiac del afectarlo, praviz riwvestigaoian =0 la cual
s ACIUicd s declyaaitn del mismo

125

: imerte potibizn atentar contra los bienes v sendcios cometar aoas Clun Fracuscan la
destosion loml o parcial 42 matenales, instrumentos instalaciones o proluctes de trabajo o
dsrunuyan suwalar o causen su deteriore cn al Se vismg o Sienestar

ARTICLILD . 4300

La sancién. 2an relasion al aibizula salonar tlira hasla la cxpalsidn 3! Sepeioe da Liwznestar, qar
SOrA deerminade oo el Comité e Benestar [ar ias tres tercios de sus membas, wis ver Corasda
la declarasion del a*eclido

ARTICULO 131"
Las persones gue pisrdan cildad de afilades. deborgn pagar 0o caneelzs {adas las obhgaciones

SO fogue tivisren con el Serace de Bienestar, en laforma ¢ candicionas g tue el Camdd Je
Bicnestar o coso fe Inzlmplirienta por deuaas conlraidas, responteran sus cogomioes Soldanos,

ARTHIULD : 132
Bl afilizde cue < le compruebe alguna infracoon en 1z nhtoncian de algun beneficio, que cantempie

=ele aglamenie, deberd efecluar el reernbolso correspandients en 1a tosma que delerming el Comite
oy Ble iestar

Ei amile: de Biznestar podrd sancionar a un Aliadalal, cuando la raturatersy  de |3 lalta I
salresponda @ la cxpulson detnilva del Seevico de Dusnestar, con @ medida de Susponsidn hasiy
[ s Ineses, regueends pars elle det voto favoratle de a o menos  log des tmrins de los
miermhres del Srarite ge Sanestar, previa aadiencia gel atectadoia;. [l afiiade suspendide o se
LA A ios deberss ceableoidos o este Feglarmanto.

ARTICULD - 1347
Lz

AL U dejen de patonecsr por cualquer cauza. al Servcio de Bienesta nn teran
2l solcitar 1as devotunianes de sus apo-tos,

ARTICULG . 138¢

Las atdiazlos e asyan 2 oo expuisadss des wivamcnte, sobre 1a bass do las causales rstsllecdas

el letra ny cel Arhculc 26 ota b ded Adiculo 128 ¥ Articuls 129 de esle Raglaments, nn [>oudr&n
Feinco:ararse dl Zstema de Renostar Muricioal

ARTICULD . 136"
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ol AAC N DET S i) M B E S T N
Fl. Secretario de Bicnestar, Foflos dos lercios ve los miembros del Cemité de Rienostar B Gl
Podrd ser puesta a dsposeaon del Lepatarcate de Personal, asi coms tambien respecta o

Euaiquter funcionariv o personal que se descmpehe on la | lndad de Bignestar, previo wisto buenc par
5Tk dej Alcarde.

ARTICULD . 137

= durante el merdicio de gy mandats, algunois) ge fos mismbros del Comte de Binrestar fusre
semebido A surmana administrative ¥ resuitare responsable. el oadia nolics) sy saliclis oo Samite,
5185 Gun e lal saridga se prarunciaren a faver s dos tewcios de sus miembros,

ARTICULG : 1387

El Cemie de Bierestar resolvera, en contormidad can este [ieglamants, acerca de la sxpulsids,
SUSLENSAN ¥ piras medidas disciplinariag que ateslen a tos afiliados
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ARTICULO 1390
i Toeté de Buorestar Aebard -zmitr gl aicaldelsa), denlio de 1og das rrimeros mases del aan

siuiente al de 5L RiocUciGn,

Al Uabalance gnus! de IngHss,

Do Un balance anal de ddministracion da los FEGLISOS,
o Unalanes s gal A jas Prestamones storgadtas,

ARTICULD - 1407
Bl Carmite do thepesiar BAIArA 4 la Unidad de Centrol Municipaf los balances BRinormea-findnoe o

Hentie Se los o primeres meses da! afta siguicnte gt de sy SJRCUGIAR, para rev sron de las ragisiros
Jf lom Mechos CCONDTIGAS ¥ andliss die o St

ARTICULO . 941
Folomite ae disneslior Fara et Cesamolle de sys COMaetencias ke sermesponeora

8l Aprohar ¢ mysdifics:s al presiipueste anual ce ingresos ¥ Qastos, previc infanre de| GErrehirioga;
de Bierewtar

Bf Velar nor L correcta acminstracian de los hienes IMVETSIOAES y administe g - de los tonsos gue
w2 lisponasn ping el Bi=nesiar Winicizal

Cloaprosar la adouisigiar de blenes, alementas o Gontiatacios de seracics o EIRCUCIZN ol nhrgs,
faa b ocual se deherg Fegir poe el reglamentn da licitacicres, contralaciones ¥ adglisicinnes
muricipales visorde

ARTICULD - q4v

La Cureceise de Addmursiacian Finanzas, nmestralmeane, ermitira intorine al Conda e Gisneslar
senalardc el aslags o IU=nfa

ARTICULY - 1430

Ll Lecrgtansda e Senesta ‘ntormard gl Comita de Bieneslar, petiddicamentn, dal estade ge

wLeal el fresypusste del Sorvicio de Bienestar & fn de facilitar &1 adoapzion de Mizzdidlas g
EUMC L hngrles e Infioclucr

ARTICIILG | 14g®

= e Elanga) de Cienasiar intarinara al Cornité de Bizneslar respecto fe o marchs e Serwew de
bignesiar

:l_
b
)
o
@

tana ded Ricne gy le comresnnntdors,

AE Tl Iy registros i datumenios nzcesanos Paia el debido contial de |og fondes el Ricnes:ar
MUrCal
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GGLAMENTQ D51 SERVICIO DE DIENERTAR 2n

BI Welar por ol cimplimmnto de las obligasiones que  corresporidan al gersonal de fa Llindad de
Birnestar,

ARTICULG . 146"
El Servicie de Biernsta; Municipal estara especiaimente sometida  |a Fisealizacion de la Cronkraloria
Genoral de la Reprbica,

ARTICULG - 147°

Estard swete a las nosmas dr fiscalizacion contenicas en |a Ley M1BRIE, Crganica Conslilnconal
de Mitcipaidades,

ARTICULD . dage

L informe de ACeptacion. reparo U abservacion o rechazo sers evackiade par el Sontralor Muricioal al
Mlealdersal denbo de los 20 dias cenlados de la fecha de ingreso <e talance, antes sefalado, & los
Meistros ce la Unidad de Contral

ARTICUILO . 149°
Complementaran el presente Reglamento los manuales de procodimiends y todzs aguellos
reglamentos pspecificos quUs 5@ Fequleran para normar la entega <o henelcos o & flunciohamiento
de! Servicio e Bienestar Wunicipa;

ARTICULES - 4500

Quien desarrcie la luncicr de Gedstario Je Bienestar le corresoonderan las atribucunes

abhgacicnes siguisntes

Al Rendir cuenta de sy gestion cada vez que el Comité de Blenestar lo reguesa.

bi Infsrmar al Comiteé de Biencstar de todas anueiias afilades supediados a suspensian -~
expulsian

ARTICULO : 151°

FI {omilé ca Bieresiar debord rendir cuenla, semestralmente de la secucion dal Fresupurate: de
Bieessar, en asamblea de afiliados citada al efeclo. En lo cpotlunidad se in‘ormard. a la mencs
respecty de las deswacionrs de la ejecucien con rofacion a lo presupuestarln, ge s medidas
adop'adas cuands las desviacionns sean regativirs v de la stuacicn de los rravaeclos de nversicn
CRO de junio v 30 de rovermbre ke cada anio)

ARTIC UL 0. 520

La Unicad ce Bisnoslsr Peotdrara canlar con los indicadores de gestan necesarios para el conlo’ v
evaluaran de su desemprfo. Los indicadores sersn comecaranados por fa Unidad citada v dobaran
contar ron la aprobamian del Comité de |henestar

ARTICULD ; 153"
Ef Comité de Riznaslar resurrnirs jos documeritos de garantia que sean necesarios para el adecyacl
resquardo de .03 intoreses dal Servina de Brerestar Miunecipal.

ARTICLULD ;. 1840
N gensral ante siuaciones e reglanientadas o por gue suman de manera sobrevinients o de
caracter Casuistzo nporard en subsidia lo sstablzcido en (3 nomyitiva legal vigsnte
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e
ARTICULO : 155
Las l2ras o1y by del Aiculo 47 no s2 aplicaran en 'a eiectén de canformasor -micial da. Comer de

miencatar, oeen oda cleccion e algon migmb del Comite gue se efectie dentre del MO and de
funcicaan s del misrea

AKTICULD : 156°

LA zoninarackia de Genitd de Gieneslar debera quedar 2suelta denta de or plazo de 20 dias 2
cects dela lecka enue se decrote este Regtamento,

ARTICULD  167°

SeLonine Cenard an Acla de coniohnaccn del Comite de Hiencstar, que deberd Scr aprobals y
lirnada poy iodes os nuemioes el Contte de Gienaslar

AHTICULD : 158°

Eldiscaic sslruchral o2 la Lnidad <e Glenestar Moanicipal v el nombramienta 2ol presoral designadn &
aliz, delbend guedar eslablecido, ofisiaimente el dia dedimogunle de confo mads e Comite de
Riznesztar

El prozeso de 2flianen de fincionaicg debard inciarss a partir dol vigasinee dia de Slegiclo el Sosnite
te HIenosia

ARTICULD - 160°

=l Zoonites me Gienestar doberd propener al alcaldeisa) la estuctura e presupussio v el clasificador
pressuplestane dei bienesizrn, que sefala el Aricio 93 denire de un plazo dee 15 dias de covtormada
i Uil oz Bieaestar, @l gue debe:d ser aprobado por la Murncpzhoad senbro de aq [laze d= 10
dias e recepoicnada por el aloalde sa)

ARTICHI . 1B1°
o clanraior ce los dissfios estrucdarales del presupuesic, quo sefala e A culy 1400, y ol

Slasifuador presupussiano de bienesiar deberan quadar esablecidss amey de CLIANLIET Cortproriss
d= X

ARTICH LD - 182°

La Lwreccién de Admisslrasion v Finanzas implementasa, denira de un plaze oe tH dias Lo
MEarmme que permita hacor lodos los descuentos que conespongan realizar a los afilados cel
Cizneslar Municipal mecanisme gue d=he serinformada sl senicin de bienssia

ARTICULD - 163°

La Dnacmion ce Admwiziracion y Finanzas efectuard ta aperura de la cusnda somente e sofaka el
ACiculo 1027, enun plars de " dias de canfermado el Sormité de Bienestar,

AMTICULD - 1540

La urcpalivlad entregard of aponte resgeaive por cada afiliads una vez I8 5B CIBITE & [2CC5D

ircial Ao athacion di: §3s furciznarios, en la facha gque acuerde la avondad mercipal v el Conshi do
Ficneslsr
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EEGLAMENT DE] SE B ACT i ZIERES 1A :|

ARTICULG - 165
La enfrega de bencfic

s gue el Camité Je Bieneslar detarmine realizar incalments, ceaara
iechiiarlo una vz trarscurido seis meses de S confarnacion, & meros qus s unanimidad de sus

rmiemiros establezea up nlaze distint ¥ tereendo presente ¢ Aficio Sansitaric precedenlements
selalara,

ARTICULO . 186°

Se antoriza al Comte de Bienestar mediants un acuerdo simpie, autonzar provia propuesta det
secretario oel hieneslar, mspecto de la converiencia de imvertir fondos en el Mmercads de camtales,

sempre y cuando ssan instrumentos de rents fijg u offos que presenten en el momente de la
colacaniin el menar resgo.
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[ ACUERDONZ570 |

Matcria . Blgnestar "Bong Marzo®
iRt - Fresentros, 9

Precedante - Acuerda NE GG de Conceo.
Proile : Alcaide Sr. Luis Plaza Sanchie:
Voracitn - Undnime

Los ruemibios el Concejo Municipal Sre: Luis Plara 5, Wagaly Acewede B Maurc Tamayo R
Andres Marques B, René Salanc ¥, Emilio Corvaldn K., 1sabel Matus G., Evangelina Cid F. v Jurge Uurin
apruetian no elitmmar la *Asignacion de Escolaridad” el Reglamenta de Bicnostar sefialads en el arliculs
M™ 34 e incarporar dentro de |os beneficios establecidos (e el misma articule) un nuavn benelico que se
denunnnaed “Bono Marzo®, consistente en la enterga de un aporte monetario para los funcionarios
afiliad-as al Bienestar Municipal que na tienen hijos bajo la rategaria de estudantes, el monty para cada
afic. si nsi se cstimare, serd ljade por diche Comité,

Mota: a morn de referencia se explicita que para & presenle afia los beneficias indicadas, 1endran las
ASIENELIONES SIELIITeS;

"Asignacion por Esgolaridad”

| M Funcionaries K¢ de Cargas | "__'_If_otal x Fune, Total -

5 1 4 sopan A41.200
12 3 GipE TR gl
|z 45130 LEp4z00 |
bl 1 B8O 2098080

"Bona Marzg”

M2 Fungionarios | e de C:‘Ir_gas . Totalx Func. Tatal }
1 | o | 72,560 ,]_ 2,504,160 ]
r,r.l:w 1 -
_,'r N oo
R P !
" FF,;\_M!CT?;QI_ ERTINCZFIRNANGES
~SECRETRRIO MUNICIPAL



