MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA

: DIRECCION DE ADM. ¥ FINANZAS —-— -
Cerre &% G BRECCION DE RECURSOS IIUMANOS E g 1% q
DEPARTAMENTO DE PERSONAL A fEy
DECRETO N° /
CERRONAVIA, 071 A50 201
HOY SE DECRETO LO QUE SIGUE;
VTS,

MA L« A: “Contratese a dofia Yessenia Encarnacidn Burgos Aguayo, bijo la modalidad de Cédigo del Trabajo, en ¢l marco del
Coi senns con Transferencias de Fondos para el Funcionamiento de Jardin Infantil ubicado en calle Tanganyica N° 7:61,

“T: nganyica”, suscrito con fecha 03 de septiemnbre de 2012, entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles y la Municipalidad
de Cerro Navia”,

* La Resolucién N 1600 de fecha 30.10.2008, de la Contral..:ia General de la Repiblica.

* Decreto Alcaldicio N° 810, de fecha 14 de marzo del afio 2000, por el cual se delegan Facultades 1l Administrador
Municipal,

£

El D.A.N® 669 de fecha 02.05.2014, por medio del cual se delegan las atribuciones propias del cargo de Sccretario
Municipal, en su ausencia, al Director de Administracién v Finanzas, en primera instancia.

Convenio con Transferencia de Fondos para Funcionamicnto de Jardin Infantil ubicado en calle Tanganyica N* 7361,
suscrito con fecha 1° de agosto de 2011, entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles ¥ la Municipalidad.

Decereto Alcaldicio N° 1192, de fecha 08 de octubre de 201 2, por ¢l cual Ia Municipalidad aprobd el Convenio anles
sefialado,

Memorando N® [31, de fecha 14 de julio de 2014, de 1a Sra. Encargada Depto. de Infancia con autorizacion del

Sr. Ditector de Administracién y Finanzas.

* La Providencia de RRHH N° 1006, de fecha 14 de julio dcl 2014,

Certificado de Disponibilidad Presupucstaria N° 397, de fecha 23 de julio de 2014.

Y TENIENDO PRESENTE:
Las facultades conferidas por la Ley N° 18.695 de 1988, Orgdnica
Conshi eal de Municipalidades.

DECRETO:

{ wtrefese bajo la modalidad de Codigo del Trabajo u plazoe fijo, cn el Marco del Convenio con Transferencia de
ndes para el Funcionamiento de Jardin Infantil ubicado en calle Tanganyica N° 7361, suscrilo con fecha 03 de
“tiept - de 2012, entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles y la Municipalidad de Cerro Navia. a dofia
ISSENIA ENCARNACION BURGOS AGUAYO, Téenico de Parvulo, cédula de identidad N
& coetar del 14 de julio y hasta el 14 du octubre de 2014, quien percibird una remuncracién mensual bruta de $
L9957 | desarrollando las siguientes funciones:

- ‘ieparar la sali. y material de trabajo para la jornada educativa, manteniéndola en orden ¥ limpia despuds del trabajo
« dugdgico,

- vncargarse de mantener la decoracién de la sala de actividades de acuerdo a las unidades o tematicas planificads

- Apoyar los momentos de motiv....dn, Cesarrollo y finalizacién de las actividades pedagdgicas, aplicando recursos v
“aleriales,

- 'li-ar t€enicas v desarrollar la rutina de habitos higiénicos, presentaci6n personal y control de esfinter de los nifios y
ifias.

- Mantencr un (rato de excelencia durante la acogida, permanencia y retiro de los nifios, con actitud atenta y alectuosa,
gencrando un ambiente grato y motivador.

2. Elabérese por el Depto. de Personal, Recursos Humanos de la DAT, cl respectivo contrato.
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