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DECRETO N° Luid,
CERRO NAVIA, 25 JUL 0%
PLADECO:
Area : Reduccidn de Brechas o Déficit Estructurales
Estrategia * Mejorar los Niveles de Autonomia de los Avances Econdmicos y Sociales de la

Region y el Pais

MATERIA: "Pone Término de Contrato de Jorge Ortiz Llancanao, en el marco del Programa
Orquesta de Cuerdas de Cerro Navia, 6* Etapa afio 2014.

VISTOS:

1- Decreto Alcaldicio N° 1350, de fecha 13 de diciembre de 2013, por el cual se aprobé el
Presupuesto Municipal 2014,

2.- Decreto Alcaldicio N° 64, de fecha 20 de enero de 2014, por el cual se aprobé el Programa
"Orquesta de Cuerdas de Cerro Navia, 6° Etapa afic 2014".

3.- Decreto Alcaldicio N° 848, de fecha 06 de junio de 2014, por el cual se aprobé la contratacién
de don Jorge Ortiz Llancanao.

4.- Contratoe suscrito enfre las partes, el 08 de julio de 2014,

5.- Memorando N° 94, sin fecha, de la Encargada de Cultura y Centro Cultural de Cerro Navia.

Y TENIENDO PRESENTE:

Las facultades conferidas por la Ley N° 18.695 de 1988, Orgdnica Constitucional de Municipalidedes.

DECRETO:
1- Péngase término de contrato @ don Jorge Aliro Ortiz Llancanao, cédula de identidad
N° I, a contar del 01 de julio de 2014, quien cumplia la funcién de tallerista de

Clarinete en el Programa "Orquesta de Cuerdas en Cerro Navia, 6® Etapa afio 2014”.

2. Cimplase por el Departamento de Cultura, dependiente de la Direccion de Desarrolio
Comunitario, como Unidad Técnica, la certificacion de los dias efectivamente trabajados por el
5r. Ortiz.

3- Elabérese por la Direccidn de Administracién y Finahzas el Decreto de Pago correspondiente.

ANOTESE, GOMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

D LA

FRANCISCO MARTENEZ HERNANDEZ Ahuzslpdaz 2
SECRETIARIO MUNICIPAL ALCALDE

MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA
/ Ol}l’/ MIRM
/07/2014 _

Distribucidn:
Administrador Municipal - Alcaldia - Asesoria Juridica con ant.- Secretaria Municipal- Control - Depto. de

Contabilidad - Direccién de Desarrollo Comunitario - Depto. Cultura- Direccién de Administracién y Finanzas -
Archivo Municipal
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