REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA

DIRECCION DE OBRAS . -
DPTO. CONSTRUCCION Y PAVIMENTACION i }i 0 2 9
‘ DECRETON®
CERRO NAVIA, )
| -7 0CT 2608
PLADECO: »
Area : Desarrolle Social y Participacién

Estrategia  : Gestion e Intervencién Familiar

MATERIA: Designa Inspector Técnico de la Obra denominada: “Segunda etﬁpa mejoramiento integral
Plaza Central y Multicancha, Poblacién Santa Clara® '
VISTOS

.- El Ord. N° 1762 de fecha 14 de Abril del 2009 del Serviu Metropolitano, élue aprueba ef convenio de
transferencia de fondos para la ejecucion de las obras. :

2.- Decreto Alcaldicio N° 0633 de fecha 24 de Julio de 2009 que aprobd las Bases Administrativas v Técnicas
para el llamado a Licitacién a Propuesta Publica “Segunda etapa mejoramiento integral  Plaza Central Y

Multicancha, Poblacion Santa Clara” y donde se designa a ia Direccion de Obras como Unidad Técnica de
Ejecucidn. ,

3.- Decreto Alcaldicio N° 0706 de fecha 17 de Julio de 2009, que aprebb ias Aclaraciones.

4.- Decreto Alcaldicio N° 0865, de fecha 20 de Agosto de 2009, que adjudica la propuesta publica “Segunda

ctapa mejoramiento integral Plaza Central y Multicancha, Poblacién Santa Clara” 1 de Mercado Publico
528208-145-LP09. :

Y TENIENDO PRESENTE.
Las Facultades conferidas por la ley N° 18.695 de 1988, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: :
1.-Designese Inspector Técnico de la Obra denominada “Segunda etapa mejoramiento integral Plaza Central y
Muiticancha, Poblacién Santa Clara”, a:

- Doifia ISABEL CORNEJO BUSTOS, Arquitecto.

Funcionario dependiente de la Direccidn de Obras Municipales,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Bk

- Secreliria Munizipal

~ Administrador Municipal
- Asesoria Juridica
-Secpla

- Contraloria Municipal

- DOM

- Depto. Construecion

- Oficina de Partes



MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS -

DEFARTAMENTO DE PERSONAL | 1020
/

DECRETO EXENTO
CERRO NAVIA,

- 6 60 2009
HOY DECRETO LO QUE SIGUE:
VISTOS:

La Ley N° 18.883, del 29.12.89, Estatuto Administrativo

para Runcionarios Municipales; El D.A. N° 0171, del 12 de Febrero de 2009, que aprueba el Reglamento de

Horas
€n ma

Impre

Extraordinarias; EIl D.A. N° 810, de fecha 14.03.2000, que delega facultades al Administrador Municipal,
rerias de Personal.

VENGO EN DICTAR EL PRESENTE

DECRETO:

1.- RATIFIQUESE, el trabajo  extraordinario
visto a continuacién de la jornada de trabajo ordinaria, y en los dias Sabados, Domingos y festivos

efectuados por los siguientes funcionarios en el mes de Julio del 2009;

DIDECO GR. 25% 50%
GRACIELA OLIVERA RIVERA 1g° 30 10
MARIA FUENTES MIRANDA 15° 22 -
LUCINDA MUNQZ HERNANDEZ 120 - 14
MARIA NUNEZ OLEA 130 06 14
GLORIA AGUILERA SOTO 15¢ 12 k!
ROSA FUENTES LUMBRERA 16° 13 10
ELISA ASTUDILLO MONSALVES 150 13 06
'LUC}L‘ENCALADA OLGUIN 120 04 07
MARLENE LEON RODRIGUEZ 17° 22 13
CARMEN NOGUERA GARAY 159 16 12
LUISTROJAS CARDENAS {50 - 46
FLORENTINA DIAZ ALVARDC 11° - 32
MARIA SAEZ PACHECO 120 10 02
CARIOS LOPEZ BEYZAGA 15° 20 10
MONICA MUNOZ BRAVO 13° 09 .
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES GR® 25% 50%
SOFIA MONTECINO PERREJINOSKI 11° 10 -
SANDRA GONZALEZ MARTINEZ 14° 13 -
CLARA ESTRADA AGUILERA 16° 32 16
PEDRO AGUILERA ROMERO 17 11 33
EUG‘%N[O CASTRO ALCAINO 15° 22 56
RICARDO DELGADO BRIONES 120 14 36
RICARDO GONZALEZ RIQUELME 15° 26 50
CARLOS MIQUE CALDERON 16° 34 51
ARTURO VELIZ PEREZ . i4° 30 49
GABRIEL CARDENAS LIZAMA 10° 07 16
CAREOS MATURANA FERNANDEZ, 120 20 05
Nlcqms LARENAS SOTO 120 18 -
OLGA FLORES ROSALES 14° 15 09
PATRICIO DINAMARCA OLATE [0° 17 -
WER[THER RIVEROS RUSSELL 16° 12 20
JOSE OJEDA MUNOZ 150 07 25
ALEJANDRO IBACETA MATURANA 15° 06 I
DIRECCION DE ASEQ Y ORNATO GR® 25% 50%
CARLOS CABELLO CALDERON 16° - 15
BALTAZAR VERDUGO GARRIDO 16° - 10

. DAN| EL ROJAS VASQUEZ 16° - 10



WERTHER RIVEROS RUSSELL
JULIOQ DEL CANTO RAMOS
JOSE|PARDO GOMEZ
JOSE|QJEDA MUNOZ

JULIO ALLENDES ALVAREZ
MONICA ARANGUIZ SOTELO
HERINAN PAREDES QUINTEROS

DIRECCION DE TRANSITO

PABLO ALARCON MUNOQZ
FRANCISCO MARTINEZ FERNANDEZ
ANGELICA BAEZA CELIS
FERNANDOQ VIERA ESCARE

MARCO VELIZ PEREZ

LEOCADIA LEIVA MENDOZA
ESTER CHANDIA CORTES

JUAN IBACETA MATURANA
MONICA GONZALEZ CASTILLO
OSCAR SILVA TORO

ALEJANDRO [BACETA MATURANA
MARCELINO RIVEROS ARELLANO
RENE VALDERRAMA VALENZUELA

ADMINISTRACION Y FINANZAS
MARJSSA DIAZ CERDA
REINALDO 1ZQUIERDO AGUILAR
WENCESLAO PERELLO ESPEJO
VICTOR CARRENO DiAZ
CARIOS MERINO MUNOZ

JUAN FARIAS CONTRERAS
JOSEIMOLINA PINTO

FEDERICO VALENZUELA JARA
FELIX VALLEJOS MONTANO
ERNESTO MADRID SALINAS
ANDRES VICENCIO GONZALEZ
MANUEL FARIAS HERNANDEZ
LEONEL ABARZUA MONTALVA -
MAR!IA PACHECO DE LAS PENAS
RUBI VALENZUELA TEJO
FRANCIS ARMINGOL SANDOVAL
PAUI/O TORRES FERNANDEZ
FELIPE URTUBIA LEON
LUIS|MUNOZ LUCERO

HECTOR GARCIA ROBLES

JUAN ORDONEZ BORRONI
FRANCISCO LAZO ADRIAN
JORUE TAPIA CANALES
RICARDO URTUBIA LOTITO
LUIS|ALLENDES ROSAS
ABRAHAM MIQUE CALDERON
BERNARDO HERMOSILLA

ELIAS AGUILERA MORALES
RONALD FUENTES

JESSICA CARDENAS LIZAMA
EMILIA TORO ROMERO
CATALINA FLORES FREDES

RENE REYES CACERES
CRIS[TTNA URIBE LOPEZ

JUANA NAVARRO ORELLANA

SECRETARIA MUNICIPAL
MARIO BRAVO HERNANDEZ
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RENE MUNOZ NORAMRBUENA 16° 18 16
ADMINISTRADOR MUNICIPAL GR® 25% 50%
CARLOS MERINO MUNOZ f6° 28 -
JOSE|PEREZ GONZALEZ 16° 40 28
RELACIONES PUBLICAS GR® 28% 50%
RODRIGO MESIAS OSORIO 16° - 30
ISMAEL VILLARROEL CORTES 120 - 25
MARCELO FUENTES MORALES 15° 05 40
MARJA JARA VALLADARES 14° 20 20
JORGE PINO RIVERA 14° 07 05

que sg

Impre
efectu

2.- PROCEDASE, a cancelar las horas extraordinarias
han identificado al subtitulo 21, Hem 03,

3.- RATIFIQUESE, el trabajo extraordinario
visto, a continuacion de la jornada de trabajo ordinaria, y en los dias Sabados, Domingos y festivos
ados por los siguientes funcionarios en el mes de Junio del 2009 v Octubre del 2008:

DIRECCION DE TRANSYTO GR® MES 25% 50%
ANGELICA BAEZA CELIS 14 Jumio 2009 .- 10
DIRBCCION ASEO Y ORNATO GR® MES 25% 50%
CARLOS CABELLO CALDERON 16°  Junio 2009  -- 04
AIDA ESTER CARO MENDEZ 12°  Octubre 2008 38 05

que s¢ han identificado al subtitulo 21, 1tem 03.

4.- PROCEDASE, a cancelar las horas extraordinarias

5.- RATIFIQUESE,

extraordinario

imprevisto, a continuacitn de la jornada de trabajo ordinaria, y en los dias Sdbados y Domingos efectuados por
los siguientes funcionarios en el mese de JULIO del 2009:

Compensados con Descanso Complementario:

DIDECOQ MES 25% 50%
GRACIELA OLIVERA RIVERA Julio 0l -
LUCINDA MUNOZ HERNANDEZ, Julio 07 -
GLORIA AGUILERA SOTO Julio 10 -
MARLENE LEON RODRIGUEZ, Julio 04 -
MARIA NUNEZ OLEA Julio 04 -
ELIZABETH PRADO ESTAY Julio 15 -
DIRECCION DE TRANSITO MES 25% 50%
PABLO ALARCON MUNOZ Junio 17 -
ANGELICA BAEZA CELIS Julio 02 -
MARCO VELIZ PEREZ Julio 02 -
ESTER CHANDIA CORTES Julio 05 -
JUAN IBACETA MATURANA Julio 13 i
MONICA GONZALEZ CASTILLO Julio 04 02
MARCELINO RIVEROS ARELLANO Julio 10 -
PABLO ROMERO AGUIRRE Julio 13 .
SECPLAC MES 25% 50%
MARIA INZUNZA FERNANDEZ Tulio 17 -
DIRECCION DE ASEQ Y ORNATO MES 25% 50%
CARLOS CABELLO CALDERON Julio 09 -
BALTAZAR VERDUGO GARRIDO Julio 03 -




DANIEL ROJAS VASQUEZ Julio 03 --

JULIO DEL CANTO RAMOS Julio 14 -
JOSE|PARDO GOMEZ Julio 13 -
JOSE|OQIEDA MUNOZ Julio 09 06
MONICA ARANGUIZ SOTELO Julio 07 01
HERNAN PAREDES QUINTEROS Jutio 05 -
ADMINISTRACION Y FINANZAS MES 25% 50%
JOSE|MOLINA PINTO Julio 06 -
FEDERICO VALENZUELA JARA Julio 12 -
LEONEL ABARZUA MONTALVA Julio 07 -
MARIA PACHECO DE LAS PENAS Julio 02 -
JESSICA CARDENAS LIZAMA Julio - 68
CLAUDIA CONTRERAS CORTES Julio 12 -
ISABEL SALAZAR SERRANO Julio 07 --
SECRETARIA MUNICIPAL MES 25% 50%
JOSEMUNGZ NORAMBUENA Julio i2 07
RELACIONES PUBLICAS MES 25% 50%
GUSTAVG VIDAL AREVALO Julio 04 08
ISMAEL VILLARROEL CORTES Julio 02 01
MARCELO FUENTES MORALES Julio 10 -
MARJA JARA VALLADARES Julio 05 0l
JORGE FLORES VALENZUELA . lulio 04 08
ADMINISTRADOR MUNICIPAL MES 25% 50%
JOSE({PEREZ GONZALEZ Julio - 15

6- PROCEDASE, a compensar con Descanso
Comptementario las horas extraordinarias que se han identificado.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

rtamento de Personal

rtamento de Remuheraciones
-Direccién Desarrollo Comunitario
-Direccién de Obras Municipales
-Direccién de Aseo y Ornato

-Diretcién de Transito y Transporte Publico
-Direccién de Administracién y Finanzas
-Secretaria Municipal

-Administrador Municipal

-Relagiones Publicas

-Seclplac

-Oficina de Partes.




