CerroNavin OFERTA DE TRABAJO

ENTCER AL

PROGRAMA “CERRO NAVIA MEJORA - PREVENCION Y SEGURIDAD HUMANA 2014”
PSICOLOGO/A PARA LA DIRECCION DE PREVENCION Y SEGURIDAD.

PERFIL DEL CARGO:

* Experiencia en trabajo clinico con poblacién adulta e infanto-juvenil.

e Experiencia en trabajo comunitario.

¢ Capacidad y disposicién para trabajo en equipo interdisciplinario.

* Capacidad para desarrollar alianzas interinstitucionales, tanto dentro como fuera de la
comuna.

¢ Disponibilidad para participar en actividades fuera del horario laboral.

FUNCIONES DEL CARGO:

» Diagnéstico e intervencidn psicoterapéutica en diversas areas.

* Intervencion en crisis.

e Atender usuarios derivados desde Alcaldfa sobre su especialidad, efectuando las
derivaciones con redes de apoyo comunales que corresponda.

» Crear alianzas con otras instituciones.

* Apoyo en Ferias de Servicios y/o actividades programadas por el municipio.

* Responsable de gestionar y llevar actualizadas base de datos y carpeta de usuarios
atendidos.

* Realizar seguimiento a los usuarios acogidos a los beneficios del convenio suscrito con
Gendarmeria de Chile, de acuerdo al D.L. 409 (borrar antecedentes penales).

¢ Otras labores que le encomiende la Directora de Prevencién y Seguridad.

CARGA HORARIA: 44 horas semanales

TIPO DE CONTRATO: Honorarios

HONORARIOS BRUTOS: $ 520.000.-

DURACION DE LA LABOR: Hasta el 31.0CT.2014, prorrogable.

ANTECEDENTES DE POSTULACION:

- Curriculum Vitae

- Fotocopia Simple de Certificados de Titulo Profesional y/o grado académico.
- Fotocopia Cédula de Identidad (ambos lados)

PLAZO DE POSTULACION: DIA MIERCOLES 12DE MAYO DE 2014

RECEPCION DE ANTECEDENTES: OFICINA DE PARTES DEL MUNICIPIO

Calle Del Consistorial N26645, en sobre cerrado, dirigido a la Direccién de Prevencion
y Seguridad, en horario de 09:00 a 17:00 hrs.
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